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Podstawowym celem Caritas Archidiecezji Łódzkiej jest szerzenie oraz praktyczne 

realizowanie nauki Jezusa Chrystusa o miłosierdziu chrześcijańskim. Cel ten 

Caritas wypełnia w zakresie potrzeb duchowych i materialnych człowieka,  

w szczególności przez organizowanie, koordynowanie i kierowanie całą kościelną 

akcją charytatywną w Archidiecezji Łódzkiej. Podejmowane zadania realizowane 

są w duchu poszanowania osoby ludzkiej, bez względu na wyznanie, 

światopogląd, narodowość, rasę i przekonania.  

 

 

 

Misja Caritas: 
Caritas Archidiecezji Łódzkiej jest instytucją charytatywną Kościoła Katolickiego. 

Pomagamy każdemu potrzebującemu. Robimy to mądrze, z szacunkiem  

i miłością miłosierną. Zmieniamy siebie i świat. 
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Dom Dziennego Pobytu, ul. Gdańska 111 

 

Informacje ogólne: 

Głównym zadaniem Domu Dziennego Pobytu jest zapewnienie opieki i wsparcia osobom w wieku 

emerytalnym, samotnym, niepełnosprawnym i niezaradnym życiowo. Osoby kierowane są do Domu 

przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. Placówka realizowała zadania z zakresu: żywienia 

pensjonariuszy, prowadzenia działań prozdrowotnych, prowadzenia aktywizacji psychicznej i fizycznej, 

prowadzenie pracy socjalnej i opiekuńczej, aktywizowała do pracy na rzecz Domu oraz środowiska 

lokalnego, zapewnienie opieki duchowej pensjonariuszom. W roku 2024 z opieki Domu Dziennego 

Pobytu przy ul. Gdańskiej 111 korzystało 33 osoby. Podopieczni zamieszkują dzielnice: Śródmieście, 

Bałuty, Górna, Polesie i Widzew. 

 Zrealizowane zadania: 

- prowadzenie działań aktywizujących, 

- prowadzenie zajęć o charakterze kulturalno – rekreacyjnym, 

- prowadzenie zajęć terapeutycznych służących utrzymaniu sprawności psychofizycznej, 

-  prowadzenie działań mających na celu zaspokojenie wybranych potrzeb pensjonariuszy, 

- prowadzenie działań pomocowych, 

- prowadzenie działań związanych z żywieniem pensjonariuszy. 

 

Dom Dziennego Pobytu, ul. Odolanowska 46 

Głównym zadaniem Domu Dziennego Pobytu jest zapewnienie opieki i wsparcia osobom w wieku 

emerytalnym, samotnym, niepełnosprawnym i niezaradnym życiowo. Osoby kierowane są do Domu 

przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. Placówka realizowała zadania z zakresu: żywienia 

pensjonariuszy, prowadzenia działań prozdrowotnych, prowadzenia aktywizacji psychicznej i fizycznej, 

prowadzenie pracy socjalnej i opiekuńczej, aktywizowała do pracy na rzecz Domu oraz środowiska 

lokalnego, zapewnienie opieki duchowej pensjonariuszom. W okresie sprawozdawczym opieką Domu 

objętych było 21 mieszkańców dzielnicy Łódź – Bałuty. 

Zrealizowane zadania: 

- prowadzenie działań aktywizujących, 

- prowadzenie zajęć o charakterze kulturalno – rekreacyjnym, 

- prowadzenie zajęć terapeutycznych służących utrzymaniu sprawności psychofizycznej, 

-  prowadzenie działań mających na celu zaspokojenie wybranych potrzeb pensjonariuszy, 

- prowadzenie działań pomocowych, 

- prowadzenie działań związanych z żywieniem pensjonariuszy. 

 

Biuro Wolontariatu 

 

Głównym zadaniem Biura jest koordynacja działalności wolontaryjnej realizowanej w Caritas 

Archidiecezji Łódzkiej, co odbywa się poprzez promocję idei wolontariatu i stały nabór wolontariuszy, 

organizowanie i prowadzenie szkoleń dla wolontariuszy, organizowanie   i monitorowanie wszelkich 

działań wolontariuszy w ramach Caritas, współpracę z innymi organizacjami pozarządowymi oraz 

instytucjami odwołującymi się do pomocy   wolontariuszy, koordynowanie pracy Szkolnych Kół Caritas i 
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Parafialnych Zespołów Caritas w Łodzi oraz w terenie. W ramach wolontariatu koordynowanego przez 

Biuro realizowane są jego różne rodzaje:  

- wolontariat instytucjonalny (placówkowy) – polegał na posłudze wolontariuszy w różnych działach i 

placówkach Caritas: w świetlicach, w domach dziennego pobytu, w kuchni, w magazynie, w Punkcie 

Pomocy Charytatywnej, w Biurze Wolontariatu oraz w dziale organizacyjnym.  

- wolontariat towarzyszący/domowy – polegał na indywidualnej posłudze wolontariusza w domu osoby 

chorej, niepełnosprawnej, samotnej czy w podeszłym wieku.  

- wolontariat akcyjny polegał na udziale wolontariuszy w różnorodnych akcjach organizowanych  przez 

Caritas.  

  

Zrealizowane zadania: 

- promocja wolontariatu i nabór nowych wolontariuszy, 

- szkolenia wolontariuszy, 

- współpraca z instytucjami, organizacjami, udział w akcjach, 

- koordynowanie działań wolontariatu placówkowego, 

- koordynowanie działań wolontariatu towarzyszącego/domowego, 

- koordynowanie wolontariatu akcyjnego, 

- koordynowanie działań Szkolnych Kół Caritas,  

- koordynowanie działań Parafialnych Zespołów Caritas  

- koordynowanie działań rejonów skupiających członków PZC i opiekunów SKC. 

 

W 2024 istniało 157 Szkolnych Kół Caritas i Przedszkolnych Kół Caritas oraz funkcjonowało 60 

Parafialnych Zespołów Caritas. Z Biurem na stałe współpracowało 121 wolontariuszy indywidualnych, 

ok. 2500 wolontariuszy zrzeszonych w Szkolnych Kołach Caritas oraz ok. 400 wolontariuszy zrzeszonych 

w Parafialnych Zespołach Caritas; 

 

Wolontariusze indywidualni wykonywali prace wolontarystyczne na podstawie porozumienia w 

następujących działaniach Caritas: 

- wolontariat akcyjny: 19 osób, 

- wolontariat towarzyszący/domowy: 24 osoby,  

- wolontariat w Punkcie Pomocy Charytatywnej: 19 osób, 

- wolontariat w Centrum Pomocy Migrantom i Uchodźcom: 45 osób,  

- wolontariat w dziale organizacyjnym: 6 osób, 

- wolontariat w Specjalistycznej Świetlicy Środowiskowej: 4 osoby, 

- wolontariat w Domach Dziennego Pobytu: 5 osób, 

- wolontariat w kuchni społecznej: 2 osoby, 

- wolontariat w Domu Seniora w  Kaszewicach: 2 osoby, 

 

Zrealizowano 31 akcji i działań na rzecz wolontariuszy lub z udziałem wolontariuszy: 

- spotkanie opłatkowe Wolontariuszy Caritas Archidiecezji Łódzkiej – styczeń 2024; 

- Bal karnawałowy dla wolontariuszy SKC ze szkół podstawowych – styczeń 2024; 

- Bal karnawałowy dla wolontariuszy SKC ze Szkół Średnich – styczeń 2024; 

- Spotkania w rejonowe w wybranych miastach Archidiecezji Łódzkiej – luty/marzec 2024; 

- Ekumeniczna Akcja Jałmużna Wielkopostna – luty/marzec 2024; 

- Wielkanocne Dzieło Caritas – marzec/kwiecień 2024; 

- XXIII Ogólnopolska zbiórka żywności Caritas „Tak, pomagam” – marzec 2024; 
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- Ogólnopolski Dzień Dobra – wolontariusze PZC i SKC – kwiecień 2024; 

- Piknik Szkolnych Kół Caritas + Bieg Charytatywny – czerwiec 2024; 

- Wyjazd szkoleniowo – formacyjny dla SKC – Drzewociny - czerwiec 2024; 

- „Ku dobremu zakończeniu!” spotkanie wolontariuszy PZC oraz opiekunów SKC na zakończenie roku 

szkolnego – czerwiec 2024; 

- Spotkanie inaugurujące działalność wolontariatu Caritas w roku szkolnym 2024/2025 – wrzesień 2024; 

- Zbiórka żywności i art. przemysłowych na rzecz Powodzian – wrzesień 2024; 

- XXII Dzień Papieski – rozprowadzanie kremówek w parafiach – październik 2024; 

- Akcja charytatywna SKC „Różaniec i puszka to dobra paczuszka” – październik 2024; 

- Akcja charytatywna SKC i PZC „Ogrzej miłością” – październik/listopad 2024; 

- VIII Światowy Dzień Ubogich - listopad 2024; 

- Spotkania w rejonowe w wybranych miastach Archidiecezji Łódzkiej – listopad/grudzień 2024; 

- Akcja charytatywna SKC „Serce na Gwiazdkę”  - listopad/grudzień 2024; 

- Akcja charytatywna „Wigilijne Dzieło Pomocy Dzieciom” – grudzień 2024; 

- Akcja charytatywna „Drzewko Serc” – grudzień 2024; 

- Obchody Międzynarodowego Dnia Wolontariusza w rejonach – grudzień 2024; 

- Gala Wolontariatu Caritas Archidiecezji Łódzkiej w Kinie Charlie – grudzień 2024; 

- Akcja charytatywna SKC  „Czekoladowy Mikołaj”  - grudzień 2024; 

- Skupienie adwentowe dla wolontariuszy SKC – grudzień 2024; 

- XXIV Ogólnopolska zbiórka żywności Caritas „Tak, pomagam”– grudzień 2024; 

- Spotkania wolontariatu indywidualnego- towarzyszącego – wsparcie i pomoc organizacyjna – 

merytoryczna – 10 spotkań w ciągu roku 2024; 

- Program pomocy najuboższym w postaci dofinansowania leków – dystrybucja kart aptecznych we 

współpracy z Fundacją DOZ – edycja wiosenna i jesienna 2024; 

- Program „Na codzienne Zakupy” - pomocy najuboższym seniorom – karty przedpłacone do sieci 

sklepów Biedronka – współpraca z Caritas Polska i Fundacją Biedronki – działanie od kwietnia do 

grudnia 2024; 

- Świeca dla Dyrektora - Wizyty w szkołach, w których działają SKC, spotkania indywidualne z 

Dyrektorami Szkół, podziękowanie za współpracę, życzenia świąteczne – grudzień 2024; 

- Program „Poczta Obiadowa” – dostarczanie najuboższym seniorom bezpłatnych posiłków – 

współpraca z Fundacją Biedronki – działanie od stycznia do maja 2024; 

 

W 2024 roku w Biurze wolontariatu realizowano projekt „Wolontariat na miarę” w ramach Korpusu 

Solidarności – Rządowego programu wspierania i rozwoju wolontariatu systematycznego na lata 2018 – 

2030.  W ramach projektu:  

- przeprowadzono 30 godzin szkoleń dla wolontariuszy z zakresu: Pierwszej pomocy przedmedycznej i 

Szkolenia wstępnego dla członków Szkolnych Kół Caritas 

- udzielono 14 dotacji w ramach „Minigrantów dla wolontariuszy” na łączną kwotę 19500 zł, dzięki 

którym grupy wolontariuszy przeprowadziły działania według własnych pomysłów i potrzeb swoich 

podopiecznych, 

- w elektronicznym Systemie Obsługi Wolontariatu zarejestrowano 39 wolontariuszy i 4698 godz. ich 

pracy (w tym 4230 godz.(90.04%) systematycznych i 468 godz.(9.96%) akcyjnych). 
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Akcje 

 

Informacje ogólne: 

Głównym zadaniem organizowanych akcji jest pomoc konkretnym osobom lub zebranie środków w 

celu finansowania działań charytatywnych, a także promowanie dzieł charytatywnych Caritas 

Archidiecezji Łódzkiej. 

 

Zrealizowane zadania: 

 XXXII Światowy Dzień Chorego 2022 

 Jałmużna wielkopostna 2024 

 Zbiórka „Dar dla Nowonarodzonego 2024” na wsparcie budowy placu zabaw w Ochronce 

Bałuckiej w Łodzi 

 Zagospodarowanie terenu przy zespole domów dla uchodźców z Ukrainy 

 Wielkanocne Dzieło Caritas 2024 

 Akcja #DzieńDobra na zakończenie 80. Tygodnia Miłosierdzia 

 Wizyta ewaluacyjna akcji pomocowych Caritas Archidiecezji Łódzkiej i Domu Wschodniego w 

Libanie i Syrii 

 Program stypendialny „Pierwszy krok” dla dzieci w Aleppo w Syrii, w Bejrucie i w Kfour w 

Libanie 

 Kampania „Solidarni z Bejrutem” i „Solidarni z Aleppo” 

 Tornister pełen uśmiechów 2024 dla dzieci Polski i Ukrainy 

 Akcje pomocowe dla powodzian na południu Polski 

 Szkolne Koła Caritas na Dzień Papieski 2024 

 VIII Światowy Dzień Ubogich 2024, miasteczko usług społecznych i przewodnik po Łodzi dla 

osób bezdomnych 

 Święty Mikołaj od Szkolnych Kół Caritas 2024 

 Wigilijne Dzieło Pomocy Dzieciom 2024 

 Wigilia z Caritas 2024 

 Kampania przed Orszakiem Trzech Króli w Łodzi z celem charytatywnym: odbudowa szatni w 

szkole diecezjalnej w Nysie, po powodzi 

 Program żywnościowy „Spiżarnia Caritas” 

 Zbiórki żywności „TAK!POMAGAM” 

 Zbiórki pieniężne: Środa Popielcowa, Święto Miłosierdzia Bożego, ostatnia niedziela maja, 

ostatnia niedziela lipca, zbiórki i akcje w ramach „Łódź dla Aleppo”, „Pierwszy krok”, „Solidarni 

z Bejrutem”, „Solidarni z Ukrainą” 

 1,5 % podatku dla Caritas Archidiecezji Łódzkiej Organizacji Pożytku Publicznego 

 dzieci w Oknach Życia: dziewczynka u sióstr urszulanek w Łodzi. 

 

 

Zakład Aktywności Zawodowej 

 

Informacje ogólne: 

Głównym celem Zakładu Aktywności Zawodowej Caritas Archidiecezji Łódzkiej jest promowanie 

ekonomii społecznej poprzez profesjonalną i kreatywną pracę na różnych polach działalności, a także 
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rzetelne i efektywne prowadzenie aktywizacji zawodowej, społecznej i rehabilitacji leczniczej 

pracowników ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności. 

 

Strategiczne cele Zakładu Aktywności Zawodowej to aktywizacja zawodowa, społeczna i rehabilitacja 

każdego pracownika z niepełnosprawnością w stopniu znacznym lub umiarkowanym. Realizujemy je 

poprzez prowadzenie indywidualnej polityki personalnej, tworząc wspólnie program rozwoju 

edukacyjno-szkoleniowego oraz rehabilitacyjnego. Każdemu pomagamy w spełnianiu marzeń i planów, 

związanych z edukacją i realizacją ambicji zawodowych oraz celów społecznych. Osoby z 

niepełnosprawnościami mogą liczyć na profesjonalne doradztwo zawodowe, socjalne, prawne i 

psychologiczne. Wspieramy emocjonalnie i merytoryczne osoby rozpoczynające swoje życie na nowo, 

przekwalifikowując się poprzez uczestnictwo w kursach i szkoleniach zawodowych. Każdy może tu liczyć 

na pomoc oraz wsparcie w rozwiązywaniu swoich problemów, przełamywaniu słabości.  

 

Zadaniem Zakładu jest również prowadzenie działań mających na celu rozwój umiejętności sprawnego 

komunikowania się w celu pełnej integracji wszystkich naszych pracowników z niepełnosprawnościami, 

które realizujemy poprzez  zaangażowanie w życie zakładu i wszelkie dzieła prowadzone przez 

organizatora Caritas Archidiecezji Łódzkiej.  

 

 

I. Rehabilitacja zawodowa i społeczna 

W ramach rehabilitacji zawodowej i społecznej w 2024 roku podjęto działania wynikające z 

indywidualnych programów rehabilitacji każdego z pracowników Zakładu. Efektem podjętych działań 

jest:  

- podwyższenie samodzielności pracowników,  

- zwiększenie ich szans na otrzymanie zatrudnienia na otwartym rynku pracy,  

- zwiększenie poziomu samoakceptacji,  

- zwiększenie kompetencji społecznych uczestników, zarówno w odniesieniu do  umiejętności 

komunikowania się jak i współpracy w grupie,  

- zapoznanie pracowników z akceptowanymi społecznie sposobami radzenia sobie  

z napięciem emocjonalnym i lękiem,  

- zwiększenie gotowości do formułowania własnych potrzeb i celów, określania środków ich realizacji 

oraz przyjmowania odpowiedzialności za własne decyzje. 

 

W celu osiągnięcia jak najlepszych rezultatów rehabilitacja zawodowa i społeczna realizowana była 

poprzez:  

- spotkania indywidualne i grupowe,  

- spotkania psychologiczne,  

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych,  

- wykonywanie codziennych zadań związanych z działalnością Zakładu.  

 

Spotkania indywidualne i grupowe  

Indywidualne poradnictwo zawodowe opierało się o dotychczasowe doświadczenia zawodowe, 

posiadane kwalifikacje i możliwości pracowników Zakładu. Spotkania grupowe miały formę  

warsztatową. Od jakiegoś czasu, z uwagi na wzmożone zapotrzebowanie w tym zakresie, stawiamy na 

aktywizację społeczną naszych pracowników. Większy nacisk kładziemy na dbałość o higienę 

psychicznej i osobistą.  
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Podnoszenie kwalifikacji zawodowych  

W 2024 r. postawiliśmy na realizację szkoleń wewnętrznych jak i zewnętrznych. Szkolenia wewnętrzne 

były związane bezpośrednio z działalnością zakładu:  

- obsługę ksero,  

- podstawową obsługę komputera,  

- obsługę lasera Co2, 

- obsługę gilotyny do cięcia papieru, 

- obsługę laminarki, 

- obsługę Social Mediów,  

- obsługę sklepu internetowego www.filcmania.pl,  

- tworzenie wiązanek ze sztucznych kwiatów,  

- wypracowanie umiejętności porządkowania grobów. 

 

Szkolenie zewnętrzne były dostosowane do indywidualnych potrzeb naszych pracowników, ich 

możliwości, dotychczasowego doświadczenia zawodowego: 

- podstawy kroju i szycia, 

- obsługa kasy fiskalnej, terminalu płatności i fakturowania, 

- pracownik biurowy z obsługą sekretariatu, 

- asystent ds. kadr i płac, 

- warsztaty tworzenia w żywicy, 

- warsztaty malowania na tkaninach. 

 

Codzienne zadania wykonywane w zakładzie związane działalnością zakładu  

W ramach prowadzonych działań, aktywność pracowników z niepełnosprawnością pobudzana była 

poprzez  realizowanie codziennych zadań i zleceń wykonywanych w Zakładzie. Zadania te były 

przydzielane zgodnie z predyspozycjami oraz posiadanymi zdolnościami. Zdolności i predyspozycje 

poznawano dzięki wspólnej pracy kadry z pracownikami. W trakcie wykonywania prac w Zakładzie 

pracownicy z niepełnosprawnościami nabywali umiejętności zawodowych w zakresie:  

- konfekcjonowania,  

- obróbki elementów plastikowych, 

- klejenia toreb papierowych, 

- składania teczek ofertowych, 

- obróbki elementów ze sklejki, 

- szycia toreb materiałowych na maszynach szwalniczych, 

- realizacji zleceń poligraficznych,  

- obróbki filcu, 

- obsługi klientów w naszym stacjonarnym punkcie obsługi klienta,  

- komponowania wiązanek z kwiatów sztucznych,  

- pracy w terenie – opieka nad grobami.  

 

Ponadto, kształtowano odpowiednią postawę pracowników w miejscu pracy. W tym zakresie zwracano 

uwagę na konieczność:  

- punktualnego przychodzenia do pracy,  

- zachowania odpowiedniego czasu przerwy,  

- dbania o czystość stanowiska pracy,  

http://www.filcmania.pl/
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- zachowania higieny osobistej,  

- terminowego wykonywania zadań,  

- utrzymania jakości wykonanej pracy,  

- utrzymywania dobrej atmosfery i współpracy w grupie,  

- samodzielności w wykonywaniu zadań,  

- zgłaszania nieobecności i planowania urlopu.  

 

W efekcie podejmowanych działań niepełnosprawni pracownicy w widoczny sposób poprawili swoje 

umiejętności społeczne, wzrosło też zaangażowanie w pracę Zakładu. Najważniejszym efektem było 

znalezienie zatrudnienia przez 1 niepełnosprawnego pracownika Zakładu.  

 

II. Rehabilitacja lecznicza 

Rehabilitacja lecznicza osób niepełnosprawnych polegała na działaniach mających na celu 

przywrócenie i utrzymanie pełnej (o ile jest to osiągalne w danym schorzeniu), lub możliwie wysokiej 

sprawności fizycznej. Ponadto wspólnymi siłami staraliśmy się osiągnąć możliwie najwyższy poziom 

samoobsługi (lokomocja oraz czynności manualne) oraz zajmowaliśmy się profilaktyką zmian 

wynikających z obniżonej aktywności ruchowej (profilaktyka powstawania przykurczy stawowych, 

zaników mięśni).  

 

Wszystkie zajęcia w zakresie rehabilitacji leczniczej odbywały się w godzinach pracy (nie wliczane do 

czasu pracy), według ustalonego harmonogramu zgodnego z Indywidualnym Planem Usprawniania.  

Miejscem prowadzenia zajęć była sala rehabilitacyjna, znajdująca się na terenie zakładu pracy. 

Rehabilitacja lecznicza przebiegała w oparciu o:  

 

- badanie wstępne w przypadku osób nowo zatrudnionych w zakładzie na podstawie, którego 

powstawał Indywidualny Plan Usprawniania,  

- indywidualny plan usprawniania dostosowany do nadrzędnych problemów ograniczonej sprawności 

funkcjonalnej, aktualnych potrzeb i stanu ogólnego osobno dla każdego z pracowników.  

 

Zabiegi wykonywano poprzez dobór odpowiednich metod i technik terapeutycznych.  

W zakresie kinezyterapii stosowano zabiegi o działaniu miejscowym oraz ogólnym.  

 

W przypadku  pracowników z niepełnosprawnościami postępy i wyniki usprawniania leczniczego były 

trudne do oceny, gdyż są to osoby ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, a ich 

stan z uwagi na patologiczne zmiany morfologiczne często nieodwracalny. Nie mniej jednak w gronie 

pracowników systematycznie uczestniczących w zajęciach z zakresu rehabilitacji leczniczej 

zaobserwowano lepszą adaptację do wzrostu obciążenia wysiłkiem (dłuższy czas wykonywania wysiłku 

- wzrost wytrzymałości, oraz wzrost sił) redukcję masy ciała. Jako efekt rehabilitacji leczniczej można 

również przypisać zgłaszaną przez pracowników większą sprawność pokonywania przeszkód. 

 

III. Działalność gospodarcza 

Obok prowadzonych działań z zakresu rehabilitacji społeczno- zawodowej i leczniczej ważną rolę w 

funkcjonowaniu Zakładu odgrywała prowadzona działalność gospodarcza. Dzięki niej aktywizowani są 

nasi pracownicy i przygotowywani do wejścia w rolę pracownika wolnego rynku.  
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W 2024 r. w ramach działalności zajmowaliśmy się między innymi opracowaniem i realizacją 

materiałów  graficznych, poligraficznych i promocyjnych dla następujących instytucji kościelnych:  

- Caritas Archidiecezji Łódzkiej,  

- Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Caritas Archidiecezji Łódzkiej,  

- NZOZ Integracyjny Ośrodek Leczeń i Rehabilitacji im. Jana Pawła,  

- Parafia Matki Boskiej Częstochowskiej w Zelowie,  

- Parafia św. Kazimierza w Łodzi.  

 

Ponadto dla pozostałych klientów wykonaliśmy: projekty graficzne, plakaty, ulotki, wizytówki, banery, 

rollupy, tablice, pieczątki, wydruki, naklejki, teczki firmowe, segregatory znakowane, opakowania na 

prezenty, długopisy, notesy, produkty z filcu i sklejki.  

 

Ważną częścią naszej działalności w 2024 roku było:  

- obróbka oraz pakowanie wyrobów z plastiku np. lusterka,  

- klejenie toreb papierowych,  

- składanie teczek, klejenie kapturków kartonowych,  

- opieka nad grobami. 

 

   Punkt Pomocy Charytatywnej, Kuchnia Społeczna, Magazyn 

 

Informacje ogólne: 

Głównym zadaniem Punktu Pomocy Charytatywnej (PPCh) i Kuchni Społecznej jest udzielanie 

kompleksowej oraz doraźnej pomocy osobom najuboższym. Głównym zadaniem Magazynu jest 

dystrybucja pozyskanych darów wśród osób potrzebujących na wniosek poszczególnych jednostek 

Caritas. Podopieczni PPCh i Kuchni to osoby i rodziny z grup wykluczonych społecznie, a zwłaszcza: 

osoby w kryzysie bezdomności, niepełnosprawne, seniorzy mający niskie dochody;  bezrobotni; 

dotknięte problemem uzależnienia (alkohol, narkotyki) lub współuzależnienia; ofiary klęsk 

żywiołowych. 

W roku 2024, podobnie jak w latach  ubiegłych zaobserwowaliśmy duże zapotrzebowanie społeczne na 

pomoc ze strony PPCh, zwłaszcza wśród osób niepełnosprawnych, w kryzysie bezdomności, 

opuszczających zakłady karne, bezrobotnych a także rodziców samotnie wychowujących dzieci. Nową 

grupą potrzebujących stali się uchodźcy wojenni z Ukrainy. W związku z tym w naszym budynku 

powstało Centrum Pomocy  imigrantom i uchodźcom.  

Podczas trwania  wojny na Ukrainie do naszego punktu przyszło prosić o pomoc wiele osób, 

uchodźców wojennych. Zadania w punkcie skupiają się przede wszystkim na osobach dotkniętych 

kryzysem wojennym, osobach w kryzysie bezdomności oraz niepełnosprawnych seniorach. Oferta 

proponowanych form pomocy, wyczerpywała oczekiwania i potrzeby naszych podopiecznych, ale też w 

jak największym stopniu pomagała w ich usamodzielnianiu i przeciwdziałała dalszej deprywacji.  

Prowadzenie ww. jednostek pozwoliło na osiągnięcie następujących rezultatów: złagodzenie skutków 

głodu poprzez wydawanie paczek żywnościowych, poprawa zdolności adaptacyjnych, funkcjonowania 

psychospołecznego oraz sytuacji życiowej podopiecznych poprzez wydawanie koców, odzieży, obuwia, 

środków czystości i higieny osobistej, doradztwo socjalnego, złagodzenie traumatycznych skutków 

zdarzeń losowych, poprawa stanu higieny osobistej poprzez udostępnienie prysznica, pralki, suszarki 

oraz usług fryzjerskich, odniesienie samooceny i poprawa stanu psychofizycznego beneficjentów, 

udzielanie wsparcia w zakresie znalezienia tymczasowego lub stałego miejsca zamieszkania dla osób 

bezdomnych lub w trudnej sytuacji mieszkaniowej, organizowanie wydarzeń integracyjnych, które 
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pomagają beneficjentom nawiązać nowe relacje społeczne, zintegrować się z innymi, a także poczuć 

się częścią społeczności lokalnej. 

 

Działania zrealizowane w 2024: 

- wydawanie paczek żywnościowych beneficjentom, zawierających artykuły o długim terminie 

przydatności (pozyskane od sponsorów, zakupione ze środków własnych Caritas, oraz zebrane podczas 

akcji „Tak, pomagam!”). 

- od 2024 roku pomoc żywnościowa z programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową  

- Wydawanie paczek zawierających środki higieny osobistej, odzież, obuwie, artykuły gospodarstwa 

domowego, w zależności od indywidualnych potrzeb podopiecznych. 

- Wydawanie paczek z odzieżą używaną, ofiarowaną przez darczyńców, przygotowywanych przez 

wolontariuszy zgodnie z zapotrzebowaniem zgłoszonym przez podopiecznych. 

- Od Lipca ze względu na remont nie wydawaliśmy odzieży  

- Umożliwienie korzystania z prysznica, pralki, suszarki oraz usług fryzjera. 

- Od Lipca ze względu na remont nie było możliwości skorzystania z prysznic, 

-Pomoc w rozwiązywaniu indywidualnych problemów beneficjentów, 

- rozwój świetlicy dla osób w kryzysie bezdomności warsztaty aktywizacyjne  

Statystyki: 

- 25 osób dziennie korzystało ze świetlicy, wydano 2600 posiłków, 

- ok. 95 osób dziennie otrzymywało pieczywo, 

- 2800 osób objętych wsparciem merytorycznym, 

- 1000 osób otrzymało paczki z artykułami spożywczymi (wydano 2560 paczek), 

- 1480 osób otrzymało paczki z artykułami przemysłowymi (wydano 1200 paczek), 

- 172 osób skorzystało z prysznica, 

- 81 osób otrzymało środki opatrunkowe, 

- wydano 100 paczek świątecznych/okazjonalnych, 

- 5900 osób otrzymało pomoc żywnościową jednorazową (doraźną), 

- 234 osób skorzystało z finansowania zdjęć do dokumentów, 

- 95 osób skorzystało z pralni, 

- 246 osób objętych wsparciem w aktywizacji zawodowej rozmowa z doradca zawodowym, w ramach 

projektu „Postaw na Siebie”, 

- 3 osoby objęte wsparciem w ramach Kampania „Poznaj i pomóż”, mającej na celu dofinansowanie 

opłat lub zakup leków dla osób w trudnej sytuacji materialnej (np. osoby przewlekle chore, 

niepełnosprawne, rodziny wielodzietne lub niepełne), 

- 141 osób skorzystało z usługi fryzjerskiej, 

- 95 osób skorzystało z pralki, suszarki, prysznica.  

 

NZOZ Integracyjny Ośrodek Leczeń i Rehabilitacji im. Jana Pawła II  

 

Informacje ogólne:  

W roku 2024 w ramach umowy Z Narodowym Funduszem Zdrowia prowadzono poradnię 

psychologiczną, otolaryngologiczną dla dzieci i dorosłych, neurologiczną, audiologiczną, logopedyczną 

oraz punkt zaopatrzenia w wyroby medyczne (protetyka słuchu) 
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Zrealizowane zadania: 

 

Świadczenia Liczba wizyt 

 

Psychologia 2507 

Audiologia 983 

Logopedia 5983 

Otolaryngologia 3781 

Otolaryngologia dziecięca 3476 

Neurologia 3824 

 

Sprzedano w 2024 r.  110 aparatów słuchowych 

 

NIEPUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ CARITAS ARCHIDIECEZJI ŁÓDZKIEJ  

HOSPICJUM DOMOWE I PORADNIA MEDYCYNY PALIATYWNEJ 

  

Informacje ogólne:  

Jednostka prowadzi działalność w zakresie opieki paliatywnej i hospicyjnej, udzielając świadczeń 

zdrowotnych w hospicjum domowym dla dorosłych (HD) i w poradni medycyny paliatywnej (PMP). 

Działalność prowadzona jest w oparciu o wieloletnią umowę zawartą  

z Narodowym Funduszem Zdrowia, który finansuje świadczenia udzielane osobom ubezpieczonym, dzięki 

czemu opieka jest dla pacjentów bezpłatna. Obecna umowa obowiązuje do 31.10.2027 r. 

Jednostka zatrudnia personel medyczny i administracyjny, zarówno na umowę o pracę, jak i umowę 

zlecenie oraz kontrakt. W ciągu całego 2024 roku w NZOZ-Caritas pracowało w sumie: 4 lekarzy, 9 

pielęgniarek, 2 fizjoterapeutów i 1 psycholog; a także personel niemedyczny, w tym: kapelan, 5 

pracowników administracji, pracownik gospodarczy/kierowca.  

W pracy jednostki pomagali wolontariusze: opiekunowie chorych oraz osoby wspomagające 

organizacyjnie pracę hospicjum. Wolontariusze są szkoleni i formowani duchowo przez hospicjum. 

 

Zrealizowane w 2024 r. zadania: 

 

Rodzaj pomocy / działań Zakres udzielonej pomocy / działań 

Świadczenia zdrowotne w hospicjum  

domowym dla dorosłych 

13102 osobodni (liczba pacjentów x dni opieki) 

145 pacjentów łącznie w całym roku 

36 chorych średnio w jednoczasowej opiece 

Porady w poradni medycyny paliatywnej 
607 porad lekarskich, pielęgniarskich i  psychologicznych (w domu i w poradni) 

pacjentów łącznie w roku 

Łączna wartość zrealizowanych świadczeń 

zrefundowanych przez Narodowy Fundusz 

Zdrowia 

1 547 188,95 zł 

Wizyty, porady, konsultacje i zabiegi 

zrealizowane przez personel medyczny  (łącznie 

HD i PMP) 

6799 

w tym: lekarskie 1558 

             pielęgniarskie  4104 

             fizjoterapeuty  666 

             psychologa 470 (w tym 356 osobom osieroconym i bliskim pacjentów) 
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Pacjenci oprócz pomocy medycznej i psychologicznej mogli korzystać z posługi duszpasterskiej kapelana 

hospicjum, wsparcia pozamedycznego udzielanego przez przeszkolonych wolontariuszy, bezpłatnej 

wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego i medycznego oraz w razie potrzeby bezpłatnego transportu do 

innej placówki ochrony zdrowia. 

Hospicjum zapewniło dalszą opiekę osobom bliskim pacjentów w okresie żałoby i osierocenia, poprzez 

konsultacje i terapię psychologiczną, spotkania w ramach tzw. Klubu Osieroconego oraz wsparcie 

duchowe w formie posługi duszpasterskiej kapelana o. Krzysztofa Zygmunta CP i zapewnienia możliwości 

uczestniczenia w Mszach Św. za zmarłych pacjentów (6 razy w roku w kaplicy Caritas) oraz jednej 

koncelebrowanej Mszy Św. pod przewodnictwem biskupa pomocniczego Archidiecezji Łódzkiej o. Piotra 

Kleszcza OFMConv. odprawionej w archikatedrze łódzkiej w dniu 16.11.2024 r. w intencji osób 

osieroconych i ich bliskich zmarłych. 

 

Zorganizowano następujące spotkania formacyjne dla personelu i wolontariuszy:  

- 10 spotkań roboczych przeznaczonych dla wszystkich posługujących wolontariuszy, (zazwyczaj w 

pierwsze czwartki miesiąca), na których omawiano bieżące problemy posługi, wszystkie spotkania 

poprzedzone Mszą Świętą w kaplicy Caritas odprawianą przez kapelana hospicjum;  

- noworoczne spotkanie opłatkowe dla personelu, wolontariuszy, osieroconych i wszystkich przyjaciół 

hospicjum, na Gdańskiej 111, w dniu 18.01.2024 r. z koncertem kolęd w wykonaniu męskiego chóru 

Dysonans; 

- dni skupienia dla personelu, wolontariuszy i rodzin osieroconych: 16-17.03.2024 – ośrodek Caritas A.Ł. w 

Drzewocinach  - temat: „Przyjść z pomocą strudzonemu przez słowo krzepiące”, prowadzenie – Bractwo 

Słowa Bożego i o. Waldemar Linke CP, 12-13.10.2024 – ośrodek Caritas A.Ł. w Drzewocinach  - tematyka: 

Tajemnica śmierci i opieka hospicyjna. Tajemnica Miłosierdzia Bożego, prowadzenie – o. Krzysztof 

Zygmunt CP  

- pielgrzymka do Rawy Mazowieckiej w XXIV rocznicę zawierzenia łódzkich hospicjów Niepokalanemu 

Sercu Maryi (z odnowieniem aktu zawierzenia podczas mszy świętej i  zwiedzaniem klasztoru oo. 

Pasjonistów) – 16.06.2024 r. ;  

- przez większą część roku, w poniedziałki, na wspólnej modlitwie, rozważaniach Słowa  Bożego oraz 

mszach świętych spotykała się złożona z wolontariuszy hospicyjna grupa  modlitewna kierowana 

przez kapelana hospicjum. 

- 30.09.2024 r. rozpoczęto realizację projektu pod nazwą Hospicja Caritas, polegającego na zakupie 

sprzętu medycznego, leków, środków opatrunkowych oraz paliwa ze środków przekazanych przez Caritas 

Polska dla Caritas Archidiecezji Łódzkiej Organizacja Pożytku Publicznego na kwotę 20.000 zł. Projekt 

będzie kontynuowany w 2025 roku i obejmuje również wizytę studyjną wolontariuszy w placówkach 

hospicyjnych Caritas Diecezji Kieleckiej. 

- 24.10.2024 r. zorganizowano wykład dla wolontariuszy nt. Śladem Kosmy i Damiana. Sztuka medyczna i 

farmacja w późnym antyku. Wykład wygłosił dr Łukasz Pigoński – dyrektor Muzeum Farmacji w Łodzi 

- 29.11.2024 r. podczas Gali Wolontariatu Caritas Archidiecezji Łódzkiej siedmioro wolontariuszy 

hospicjum zostało wyróżnionych za wytrwałą, wieloletnią pracę na rzecz hospicjum: Regina Hatala-

Drabarek, Lucyna Mokrzycka, Anna Olbryk, Henryk Słomski, Wiesława Sobierajska, Teresa 

Wawrzonowska, Danuta Wójcik-Szymańska. Wiesława Sobierajska otrzymała dodatkowo nagrodę Anioła 

Wolontariatu. 

- Wolontariusze przygotowywani są do posługi w trakcie kursu „Podstawy pracy wolontariusza 

hospicyjnego”. Począwszy od 2024 roku kurs organizowany jest co drugi rok. Absolwenci kursu, który 

rozpoczął się w styczniu 2023 roku na początku 2024 roku odbywali staże w domach chorych i biurze 

hospicjum. 8 uczestników kursu podpisało roczne porozumienia o współpracy wolontaryjnej z NZOZ-
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Caritas. Kilkoro pozostałych być może nawiąże współpracę w przyszłości. Kolejna edycja kursu rozpocznie 

się w 2025 roku. 

- Kwesty/zbiórki/darowizny: W Wielką Sobotę 30.03.2024 r. wolontariusze hospicjum przeprowadzili 

kwestę na terenie parafii archikatedralnej, podczas której zebrano 5 243,30 zł 10£ i 55 eurocentów z 

przeznaczeniem na działalność hospicyjną; 

- Z inicjatywy proboszcza parafii Chrystusa Króla na Retkini, ks. Marcina Grzelaka przeprowadzono w niej 

kwestę dla hospicjum. Przekazano 4050,00 zł oraz środki higieniczne; 

- W marcu 2024 r. podczas pogrzebu jednego z podopiecznych hospicjum z inicjatywy rodziny 

przeprowadzono zbiórkę dla hospicjum, która przyniosła 3630,00 zł. 

- Łączna wartość przekazanych w 2024 roku dla hospicjum indywidualnych darowizn pieniężnych (wpłaty 

na konto i do kasy): 28 367,00 zł, rzeczowych – 2480,00 zł 

 

 

Specjalistyczna Świetlica Środowiskowa ul. Gdańska 111  

 

Celem funkcjonowania Świetlicy, która jest placówką wsparcia dziennego w formie opiekuńczo – 

specjalistycznej, jest wspieranie i pomaganie rodzinom, które znajdują się w trudnej sytuacji życiowej 

oraz borykają się z wieloma problemami/trudnościami. Objęcie dziecka różnorodnymi działaniami, 

opieką i wychowaniem to główne zadania, które stoją przed pracownikami Świetlicy. Cel zadania 

realizowany był w szczególności poprzez: pracę wychowawczo – opiekuńczą, środowiskowo – 

materialną (wliczając prowadzenie dożywiania), specjalistyczną, a także zajęcia rozwojowo – 

socjalizacyjne, prowadzone w grupie dzieci w wieku przedszkolnym. W roku 2024 naszą opieką 

objętych zostało 78 dzieci i młodzieży, w wieku od 3 do 16 roku życia. Podopieczni w większości 

pochodzili z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej lub życiowej, a ich rodzice byli 

często osobami nieporadnymi i niewydolnymi wychowawczo, będącymi podopiecznymi MOPS. Były to 

najczęściej rodziny: niepełne, dysfunkcyjne, o niskim statusie społecznym, nierzadko dotknięte 

bezrobociem lub chorobą alkoholową, a nawet przestępczością. Duża grupa dzieci przychodząca do 

placówki jest zaniedbywana pod wieloma aspektami, a ich potrzeby często pozostają niezaspokojone 

przez rodziców i opiekunów (np. przychodzą głodne, ubrane nieadekwatnie do panujących warunków 

pogodowych, brak im poczucie bezpieczeństwa, ciepła, miłości itp.). Na świetlicę dzieci przyjmowane 

były: bez skierowania, na zasadzie dobrowolnego i wewnętrznie umotywowanego zgłoszenia 

rodziców/opiekunów, a także zgłaszane przez różne instytucje: poradnie, szkoły (pedagogów), 

kuratorów sądowych, asystentów rodzinnych, pracowników socjalnych itp. Działania prowadzone w 

Świetlicy obejmowały dwie grupy wiekowe: grupa dzieci w wieku przedszkolnym (3-5 lat) w godz. 8.30 

– 14.00; grupa dzieci w wieku szkolnym (6-16 lat) w godz. 14.00 – 18.00. Praca w Świetlicy oparta była 

na czterech podstawowych filarach: praca opiekuńczo – wychowawcza, praca środowiskowo – 

materialna, praca specjalistyczna oraz praca socjalizacyjno – edukacyjno – rozwojowa z dziećmi w 

wieku przedszkolnym. 

Dział Organizacyjny  

Informacje ogólne: 

Dział Organizacyjny obejmuje szereg działań, które służą sprawnemu funkcjonowaniu jednostek 

Caritas. W ramach swoich zadań koordynuje pracę sekretariatu, który odpowiada za prowadzenie biura 

Caritas i sprawną organizację pracy dyrektorów oraz pracę recepcji Caritas – strategicznego miejsca, w 

którym krzyżują się drogi działalności poszczególnych jednostek, punktu dystrybucji informacji, 
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kontaktów wewnętrznych i zewnętrznych instytucji. Dział Organizacyjny zapewnia również transport, 

zaopatrzenie jednostek, wyposażenie pracowników oraz nadzór nad porządkiem i bezpieczeństwem w 

miejscu pracy. Dział odpowiada również za prowadzone inwestycje remontowe i budowlane.  

 

Zrealizowane zadania: 

- koordynowano i przeprowadzono prace remontowo-porządkowe w tym:  

Siedziba Caritas przy ul. Gdańskiej 111: Malowanie elewacji na dziedzińcu, założono nowe siłowniki do 

bramy wjazdowej przy ul. Gdańskiej 

Remont mieszkania przy ul. Srebrzyńskiej: wymiana okien, parapetów, drzwi wewnętrznych i 

zewnętrznych, grzejników, przebudowa: aneks kuchenny i łazienka, tynkowanie i malowanie, położenie 

terakoty i glazury, panele, hydraulika i elektryka 

- przygotowano aktualizację adaptacji pracowniczej pracowników Caritas,  

- przygotowano sprawozdanie z ilości zużytego paliwa w Caritas do Wydziału Ochrony Środowiska, 

- przygotowano Standardy ochrony dzieci i osób bezbronnych w Caritas Archidiecezji Łódzkiej 

- koordynacja Pikniku dla wolontariuszy Szkolnych Kół Caritas, 

- koordynacja Wigilii dla podopiecznych Caritas, 

- pomoc finansowa – przyjmowano podania z prośbą o dofinansowanie do kolonii Caritas, leków oraz 

podania z prośbą o zapomogi ogólne: pomoc finansowa ogólna (dofinansowanie: za energię 

elektryczną, zakup: węgla, sprzętu rehabilitacyjnego, opłata za czynsz, sfinansowanie w MOPS 

wyżywienia w DDzP, dofinansowanie do zastrzyków) – skorzystało 7 osób na łączną kwotę 12 672,83 zł; 

dofinansowanie do kolonii Caritas – skorzystało 1 dziecko na kwotę 600,00 zł; dofinansowanie do 

leków – skorzystało 6 osób, na łączną kwotę 750,00 zł. 

 

Koordynator ds. projektów 

 

Informacje ogólne: 

Do głównych zadań koordynatora ds. projektów należy pozyskiwanie środków na realizację działań 

charytatywnych, koordynacja realizowanych projektów i rozliczanie przyznanych dotacji. Poza tym 

działania realizowane w dziale obejmują również koordynację programu Prace Społecznie Użyteczne, 

adekwatnie do potrzeb: aktualizacja informacji na stronie www.caritas.lodz.pl oraz na fanpagu Caritas 

na Facebooku.  

 

 

Zrealizowane zadania: 

- Prowadzenie dziennego domu pomocy w dzielnicy Łódź Bałuty, ul. Odolanowskiej 46, projekt 

współfinansowany ze środków Miasta Łódź - Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi. 

- Prowadzenie dziennego domu pomocy, ul. Gdańska 111, projekt współfinansowany ze środków 

Miasta Łódź - Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi. 

- Organizowanie i prowadzenie specjalistycznych placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży z 

rodzin z problemem alkoholowym. Prowadzenie  Specjalistycznej Świetlicy Środowiskowej przy ul. 

Gdańskiej 111, projekt współfinansowany ze środków Miasta Łódź - Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Łodzi. 

- Realizacja programu osłonowego pn.: „Punkt Pomocy Charytatywnej”, projekt współfinansowany ze 

środków Miasta Łódź - Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi.  

http://www.caritas.lodz.pl/
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- Prowadzenie jadłodajni i kuchni społecznych dla osób z problemem alkoholowym i członków ich 

rodzin (dorosłych i dzieci), projekt współfinansowany ze środków Miasta Łódź - Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Łodzi. 

- Pomoc w wychodzeniu z bezdomności, projekt współfinansowany ze środków Wojewody Łódzkiego. 

- Pokonać bezdomność – projekt współfinasowany ze środków Ministerstwa Rodziny i Polityki 

Społecznej, 

- Wsparcie dla osób w kryzysie bezdomności, projekt współfinansowany ze środków Zarządu 

Województwa Łódzkiego (Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi), 

- Pomoc świąteczna, projekt współfinansowany ze środków Wojewody Łódzkiego, 

- Pomoc świąteczna 2, projekt współfinansowany ze środków Wojewody Łódzkiego, 

- Razem możemy więcej – dofinasowanie do leków, projekt współfinansowany ze środków DOZ 

Fundacji dbam o zdrowie. 

- Wsparcie dla obywateli Ukrainy przebywających na terenie Polski (wsparcie działalności Caritas 

diecezjalnej)  – projekt finansowany ze środków przekazanych przez Caritas Polska, 

- Opieka wytchnieniowa, projekt współfinasowany ze środków Ministerstwa Rodziny i Polityki 

Społecznej (Fundusz Solidarnościowy), 

- Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością, projekt współfinasowany ze środków Ministerstwa 

Rodziny i Polityki Społecznej (Fundusz Solidarnościowy), 

- Wsparcie dla osób dotkniętych chorobą Alzhaimera i innymi chorobami otępiennymi, projekt 

współfinansowany ze środków Zarządu Województwa Łódzkiego, 

- Wsparcie psychologiczne dla pracowników Zakładu Aktywności Zawodowej – projekt 

współfinansowany ze środków Miasta Łódź, 

- Wsparcie dla osób dotkniętych przemocą, projekt współfinansowany ze środków Zarządu 

Województwa Łódzkiego (Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi), 

- Nasze Świetlice 2 – projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 (za pośrednictwem 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi),  

- Wsparcie finansowe na organizacje Światowego Dnia Uchodźcy – projekt współfinansowany ze 

środków Caritas Polska, 

- Organizacja spotkania Mikołajkowego dla dzieci z Ukrainy - – projekt finansowany ze środków Caritas 

Polska, 

- Witamy i pomagamy – program wsparcia dla najuboższych uchodźców z Ukrainy w wieku 60+ i osób z 

niepełnosprawnością – projekt finansowany przez Fundację Biedronki, 

- Na codzienne zakupy - program wsparcia dla najuboższych mieszkańców archidiecezji łódzkiej w 

wieku 60+ i osób z niepełnosprawnością – projekt finansowany przez Fundację Biedronki, 

- Wsparcie dla obywateli Ukrainy przebywających na terenie Polski (EA18)  – projekt finansowany ze 

środków przekazanych przez Caritas Polska, 

- Wolontariat na miarę – projekt współfinansowany ze środków Miasta Łódź, 

- Wolontariat na miarę – projekt finansowany ze środków Narodowego Instytutu Wolności, 

- Wsparcie wolontariatu w pomocy społecznej – projekt współfinansowany ze środków Wojewody 

Łódzkiego, 

- Postaw na siebie – projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027, 

- Centrum Integracji Cudzoziemców Caritas Archidiecezji Łódzkiej - projekt współfinansowany ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027. 
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Ośrodek Rehabilitacyjno – Wypoczynkowy w Drzewocinach 

 

Informacje ogólne: 

Ośrodek jest własnością Caritas Archidiecezji Łódzkiej. Ośrodek dysponuje bazą noclegową dla 132 

osób (z pokojami dla osób poruszających się na wózkach, wygodną windą i własną kuchnią). Są w nim 3 

sale konferencyjne oraz przestrzeń przystosowana do spotkań w małych grupach. Na terenie ośrodka 

znajduje się zbiornik wodny z plażą, boiska sportowe, miejsce na spotkanie przy ognisku oraz ścieżki 

spacerowe. Cały teren jest ogrodzony. 

W ośrodku organizowane są rekolekcje, spotkania, konferencje, szkolenia.  

Sercem ośrodka jest kaplica Matki Bożej Miłosierdzia. W 2023 zakończyła się budowa nowego budynku 

w technologii pasywnej, co pozwoliło ograniczyć koszty eksploatacji Ośrodka i zwiększyć jego 

potencjał. W 2024 odbyły się 4 turnusy rehabilitacyjne, w których łącznie wzięło 115 osób. Uczestnicy 

mogli korzystać z szerokiej bazy rehabilitacyjnej w tym m.in.: ćwiczeń indywidualnych, ćwiczenia w 

odciążeniu UGUL, treningu stacjonarnego (rower, bieżnia, orbitek), masażu wirowego kończyn, 

hydromasażu całkowitego, masażu podwodnego ręcznego częściowego i całkowitego, sauny suchej, 

elektroterapii, jonoforezy, ultradźwięków, fonoforezy, elektrostymulacji punktowej, lasera, pola 

magnetycznego, masażu częściowego, całkowitego, limfatycznego mechanicznego. W Ośrodku 

organizowany były również wyjazdy o charakterze komercyjnym. 

 

Ośrodek Kolonijny w Łasku – Kolumnie 

 

Informacje ogólne:  

W 2016 ośrodek został użyczony Fundacji Magnificat. Fundacja prowadzi tam Dom Magnificat 

stworzony z myślą o osobach uzależnionych od środków psychoaktywnych (narkotyków, dopalaczy 

itd.) oraz osób z uzależnieniami mieszanymi lub zagrożone uzależnieniem, w tym nieprzystosowanymi 

społecznie. Pobyt w Domu Magnificat obejmuje terapię grupową i indywidualną, terapię pracą, 

modlitwę. Celem prowadzonych terapii jest ograniczenie szkód zdrowotnych osób uzależnionych, 

współuzależnionych oraz osób zagrożonych uzależnieniem, ich rehabilitacja, readaptacja i reintegracja 

społeczna. 

 

Dom Seniora „Pomocna Dłoń” 

 

Informacje ogólne:  

Dom Seniora „Pomocna Dłoń” w Kaszewicach prowadzi działalność leczniczo opiekuńczą wobec 

seniorów/ od 15 maja 2021 roku. W Domu Seniora przebywało jednocześnie 42 pensjonariuszy w 

pokojach jednoosobowych (18 pokoi), dwuosobowych (9 pokoi), trzyosobowych (2 pokoje). Ze względu 

na potrzebę pokój biblioteczny został przekształcony w pokój dwuosobowy. Dokonano niezbędnych 

zakupów:  łóżko, stoliki i szafa. Łódzki Urząd Wojewódzki wyraził zgodę na zwiększenie liczby miejsc do 

42. Czas oczekiwania na przyjęcie do Domu Seniora to około pół roku. Stale prowadzona jest lista osób 

zainteresowanych zamieszkaniem w Domu. Aktualnie w Domu jest zatrudnionych 25 osób: pielęgniarki 

– 5, opiekunki - 13, sprzątaczki – 3, konserwator – 1, pracownicy kuchni  - 3. Wsparciem w Domu Seniora 

są objęte osoby: z otępieniem, demencją starczą, chorobą Alzhaimera, chorobą Parkinsonem, 

niepełnosprawnością ruchowo, po udarze.  Dom dysponuje specjalistycznym sprzętem medycznym tj. : 

https://drzewociny.pl/#baza-noclegowa
https://drzewociny.pl/#kapica
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koncentrator tlenowy - 2 sztuki, zakupiona butla tlenowa, ssak elektryczny, dwa podnośniki elektryczne, 

rolki do przesuwania pensjonariusza. Każdy pensjonariusz, który tego wymaga m zapewniony materac 

przeciwodleżynowego.  

 

Zrealizowane działania: 

- podpisano umowę z Fundacją CLAUDIUS GALEN MEDICA POLSKA SP z o.o. Zakres świadczonych usług 

obejmuje: konsultacje lekarza rehabilitacji oraz zabiegi fizjoterapeutyczne, które są prowadzone przez 

pięć dni w tygodniu od poniedziałku do piątku przez 7 godzin. 

- kontynuowana jest współpraca z firmą Bono System. Firma zajmuje się leczeniem ran przewlekłych. 

Ich działalność polegała na konsultacji lekarskiej, leczeniu i wystawianiu recept lekarskich na maści i 

opatrunki do leczenia ran przewlekłych. Rodziny nie ponoszą żadnych dodatkowych opłat. Konsultacje 

lekarskie oraz maści i opatrunki są darmowe. Od nowego roku zacieśniono współpracę. Pojawił się 

sprzęt specjalistyczny VACUM oraz firma zobowiązała się do przeprowadzenia szkoleń z otrzymaniem 

certyfikatów z leczenia ran przewlekłych. Wszystkie koszty pokrywa w/w firma. 

- do Domu Seniora dojeżdża lekarz celem zbadania i konsultacji z pensjonariuszami odnoście ich stanu 

zdrowia, 

- zakupiono do sali rehabilitacyjnej – częściowo sponsorowany, częściowo z własnych funduszy – fotel 

masujący. 

- PGE przekazała na potrzeby Domu  150 tys. medycznych rękawiczek jednorazowych, oraz 80 tys. 

maseczek medycznych jednorazowych, 

- dzięki pozyskaniu sponsora wyposażono okna pokoi pensjonariuszy oraz kuchni w moskitiery oraz 

zwiększono zapas bielizny pościelowej, 

- wykonano trzeci etap zagospodarowania zielenią terenów wokół budynku Domu Seniora wraz z 

zainstalowaniem fontanny,  

- założono na cmentarzu parafialnym, na grobie ś.p. Marianny Rydzewskiej pomnik troszcząc się w ten 

sposób o godne miejsce spoczynku dla byłej naszej Pensjonariuszki, 

- dzięki pozyskiwaniu sprzętu medycznego w postaci wózków inwalidzkich przekazano na rzecz 

Ośrodka Rehabilitacyjno – Wypoczynkowego Caritas Archidiecezji Łódzkiej w Drzewocinach 5 sztuk 

nowego sprzętu, 

- posiadany sprzęt rehabilitacyjny (m.in.: wózki rehabilitacyjne, materace przeciwodleżynowe oraz kule 

dla osób niepełnosprawnych) może być nieodpłatnie wypożyczany w miarę możliwości dla 

społeczności lokalnej,  

- zakupiono komplet figurek do Szopki Bożonarodzeniowej w Kaplicy Domu. 

- dokonano wielu remontów, napraw poszczególnych elementów naszego Domu, które w skutek 

upływu czasu i użytkowania przez osoby starsze ulegają zużyciu, 

- zakupiono sprzęt gospodarstwa domowego (m.in. dwie pralki) oraz ochrony i pielęgnacji zieleni wokół 

Domu, 

- w dalszym ciągu zamieszkują w Domu Seniora dwie osoby z Ukrainy. Jedna z nich jest zatrudniona jest 

jako sprzątaczka oraz opiekun, druga dba o czystość zewnętrzną Domu. Obydwie osoby zamieszkują i 

otrzymują całodzienne wyżywienie nieodpłatnie. 

 

 


