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Podstawowym celem Caritas Archidiecezji tddzkiej jest szerzenie oraz praktyczne
realizowanie nauki Jezusa Chrystusa o mitosierdziu chrzescijanskim. Cel ten
Caritas wypetnia w zakresie potrzeb duchowych i materialnych cztowieka,
w szczegolnosci przez organizowanie, koordynowanie i kierowanie catg koscielng
akcjg charytatywng w Archidiecezji £édzkiej. Podejmowane zadania realizowane
sg w duchu poszanowania osoby ludzkiej, bez wzgledu na wyznanie,
Swiatopoglad, narodowos$é, rase i przekonania.

Misja Caritas:
Caritas Archidiecezji todzkiej jest instytucjg charytatywng Kosciota Katolickiego. Pomagamy
kazdemu potrzebujgcemu. Robimy to madrze, z szacunkiem i mitoscig mitosierng. Zmieniamy
siebie i swiat.

Dom Dziennego Pobytu, ul. Gdaninska 111

Gtéwnym zadaniem Domu Dziennego Pobytu jest zapewnienie opieki i wsparcia osobom w
wieku emerytalnym, samotnym, niepetnosprawnym i niezaradnym zyciowo. Osoby kierowane
sg do Domu przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Placdwka realizowata zadania z
zakresu: zywienia pensjonariuszy, prowadzenia dziatan prozdrowotnych, prowadzenia
aktywizacji psychicznej i fizycznej, prowadzenie pracy socjalnej i opiekuniczej, aktywizowata do
pracy na rzecz Domu oraz srodowiska lokalnego, zapewnienie opieki duchowej
pensjonariuszom. W roku 2023 z opieki Domu Dziennego Pobytu przy ul. Gdanskiej 111
korzystato 37 oséb w wieku od 60 do 88 lat. Podopieczni zamieszkujg dzielnice: Srédmiescie,
Batuty, Gérna, Polesie i Widzew.

Zrealizowane zadania:

- prowadzenie dziatan aktywizujacych,

- prowadzenie zajec o charakterze kulturalno — rekreacyjnym,

- prowadzenie zajec¢ terapeutycznych stuzgcych utrzymaniu sprawnosci psychofizycznej,

- prowadzenie dziatan majacych na celu zaspokojenie wybranych potrzeb pensjonariuszy,
- prowadzenie dziatarn pomocowych,

- prowadzenie dziatan zwigzanych z zywieniem pensjonariuszy.

Dom Dziennego Pobytu, ul. Odolanowska 46
Gtéwnym zadaniem Domu Dziennego Pobytu jest zapewnienie opieki i wsparcia osobom w
wieku emerytalnym, samotnym, niepetnosprawnym i niezaradnym Zzyciowo. Placéwka
realizowata zadania z zakresu: Zywienia pensjonariuszy, prowadzenia dziatan

prozdrowotnych, prowadzenia aktywizacji psychicznej i fizycznej, prowadzenia pracy socjalnej
i opiekunczej, aktywizowania do pracy na rzecz Domu oraz srodowiska lokalnego, zapewnienie



opieki duchowej pensjonariuszom. Na zakoniczenie roku kalendarzowego 2023, Dom
Dziennego Pobytu dysponowat 40 miejscami. Pensjonariusze byli kierowani do placéwki
decyzjg Kierownika | Wydziatu Pracy Srodowiskowej Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej
Filia t6dz — Batuty. W okresie sprawozdawczym opiekg Domu objetych byto 23 mieszkarncéw
dzielnicy t6dz — Batuty.

Zrealizowane zadania:
- prowadzenie dziatan aktywizujgcych w réznorodnych obszarach zycia seniora,

- prowadzenie spotkan i zajec¢ o charakterze kulturalno — rekreacyjnym,

- prowadzenie zaje¢ terapeutycznych stuzgcych utrzymaniu sprawnosci psychofizycznej, w
tym: cykliczne zajecia z muzykoterapii; zaje¢ manualne wykorzystujgce réznorodne techniki
terapii zajeciowej; zajecia podtrzymujgce zdrowie i aktywnos¢ fizyczng; zajecia podtrzymujace
aktywnos¢ umystowa,

- prowadzenie dziatan majacych na celu zaspokojenie wybranych potrzeb pensjonariuszy, w
tym: spotkania o charakterze integrujgcym wewnatrzpokoleniowo i miedzypokoleniowo;
umozliwiano regularne korzystanie z opieki duchowej,

- prowadzenie dziatan pomocowych, w tym: wspierano osoby wymagajace opieki poprzez
zaangazowanie sie grupy samopomocowej, funkcjonujgcej w ramach spotfecznosci Domu
Dziennego Pobytu; wtaczano podopiecznych w dziatania pomocowe na rzecz innych oséb,
miejsc i instytucji,

- prowadzenie dziatan zwigzanych z zywieniem pensjonariuszy.

Biuro Wolontariatu

Gtéwnym zadaniem Biura jest koordynacja dziatalnosci wolontaryjnej realizowanej w Caritas
Archidiecezji tdédzkiej, co odbywa sie poprzez promocje idei wolontariatu i staty nabdr
wolontariuszy, organizowanie i prowadzenie szkoled dla wolontariuszy, organizowanie
i monitorowanie wszelkich dziatan wolontariuszy w ramach Caritas, wspotprace z innymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami odwotujgcymi sie do pomocy wolontariuszy,
koordynowanie pracy Szkolnych Kot Caritas i Parafialnych Zespotéw Caritas w todzi oraz w
terenie. W ramach wolontariatu koordynowanego przez Biuro rozwinety sie rdzne jego
rodzaje. Wolontariat instytucjonalny polegat na postudze wolontariuszy w réznych dziatach i
placéwkach Caritas: w swietlicach, w domach dziennego pobytu, w kuchni, w magazynie, w
Punkcie Pomocy Charytatywnej, w Biurze Wolontariatu oraz w dziale organizacyjnym.
Wolontariat domowy polegat na indywidualnej postudze wolontariusza w domu osoby chorej,
niepetnosprawnej, samotnej czy w podesztym wieku. Wolontariat kryzysowy polegat na
indywidualnej postudze przy robieniu codziennych zakupéw, wykupowaniu lekéw, w miare
mozliwosci na zatatwianiu spraw dla osoby starszej, samotnej badz przebywajgcej na
kwarantannie w czacie pandemii. Wolontariat akcyjny polegat na udziale wolontariuszy w
roznorodnych akcjach organizowanych przez Caritas. Wolontariat kolonijny polegat na
wiaczeniu sie wolontariuszy w organizacje wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy.
Wolontariat korepetycyjny, w tym dziatalno$¢ na rzecz rodzin zastepczych polegat na pomocy
dzieciom poprzez korepetycje i organizacje czasu wolnego. W 2023 istniato 148 Szkolnych Két



Caritas oraz Przedszkolnych Kot Caritas. W 2023 istniaty 62 Parafialne Zespoty Caritas. Z
Biurem na state wspétpracowato 99 wolontariuszy.

Zrealizowane zadania:

- promocja wolontariatu i nabdr nowych wolontariuszy,

- szkolenia wolontariuszy,

- wspotpraca z instytucjami, organizacjami, udziat w akcjach,
- wolontariat domowy (indywidualny),

- wolontariat kryzysowy,

- wolontariat akcyjny,

- wolontariat korepetycyjny,

- wolontariat kolonijny,

- uroczystosci i akcje organizowane i wspétorganizowane przez Biuro: spotkania organizacyjne,
integracyjne, Dzien Wolontariusza, spotkanie optatkowe, przemarsz z okazji swieta Trzech
Kréli, X Bal Szkolnych Két Caritas, , Tornister Peten Usmiechu”, gra terenowa sladami bt Rafata
Chylinskiego, rozprowadzanie kremdéwek z okazji Dnia Papieskiego, akcja ,Ogrzej Mitoscig”,
,Modl sie i ple¢” - rézaniec dla bezdomnych, czekoladowy Sw. Mikotaj, pomoc przy
przygotowaniach VI Swiatowego Dnia Ubogich, zbiérka zywnosci , Tak, pomagam”,

- koordynowanie dziatan Szkolnych Kot Caritas,

- koordynowanie dziatan Parafialnych Zespotow Caritas
- koordynowanie dziatan rejonéw skupiajgcych cztonkdéw PZC i opiekundw SKC.

Kierownik ds. marketingu spotecznego/Akcje
Gtéwnym zadaniem organizowanych akcji jest pomoc konkretnym osobom lub zebranie
srodkdw w celu finansowania dziatan charytatywnych, a takze promowanie dziet
charytatywnych Caritas Archidiecezji tédzkiej.

Zrealizowane zadania:
e XXX Swiatowy DzieA Chorego 2023

e tddzka Caritas rozliczy Twéj PIT

e Jatmuzna wielkopostna 2023

e Pomoc dla Ukrainy: wsparcie zywnosciowe i rzeczowe, pomoc W organizacji noclegéw,
wsparcie psychologiczne i prawne, organizacja Centrum Pomocy Migrantom i
UchodzZzcom Caritas przy ul. Wélczanskiej 108 w todzi, wspodtpraca z instytucjami
miasta i wojewddztwa, Caritas Polska i Wojskami Obrony Terytorialnej, akcja
#PaczkaDlaUkrainy, zbidrki pieniezne i daréw rzeczowych, uruchomienie Karty Petnej
Dobra we wspotpracy z PCK i Centrum Stuzby Rodzinie

e Zaangazowanie w prace Komitetu Pomocy Migrantom powotanego przez Arcybiskupa
Grzegorza Rysia Metropolite tddzkiego

e Pielgrzymka osdéb bezdomnych do Rzymu w ramach Archidiecezjalnej Pielgrzymki do
Rzymu w 100. rocznice Archidiecezji tédzkiej

e Budowa zespotu domoéw dla uchodzcéw z Ukrainy

e Wielkanocne Dzieto Caritas 2023


http://www.caritas.lodz.pl/?art=4b7deebcd8a8b46b584dd1e88d9b3aca

e Akcja #DzienDobra na zakoniczenie 78. Tygodnia Mitosierdzia
e Sniadanie Wielkanocne dla uchodzcédw z Ukrainy w Hali Expo we wspétpracy z PCK

e Wizyta ewaluacyjna akcji ,,Solidarni z Bejrutem” w Libanie z udziatem abpa Grzegorza
Rysia

e Program stypendialny ,Pierwszy krok” dla dzieci w Aleppo w Syrii

e Kampania,Solidarni z Bejrutem”

e Tornister peten usmiechéw 2023 dla dzieci Polski i Ukrainy

e Szkolne Kota Caritas na Dzien Papieski 2023

e VI Swiatowy Dzier Ubogich 2023, miasteczko medyczne i przewodnik po todzi dla oséb
bezdomnych

e Swiety Mikotaj od Szkolnych Két Caritas 2023

e Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom 2023

e Wigilia z Caritas 2023

e Kampania przed Orszakiem Trzech Kréli w todzi z celem charytatywnym: dla dzieci z
zespotem Downa i ubogich rodzin w Libanie

e Program zywnosciowy ,Spizarnia Caritas”

e Zbidrki zywnosci ,, TAKIPOMAGAM”

e Zbiérki pieniezne: Sroda Popielcowa, Swieto Mitosierdzia Bozego, ostatnia niedziela
maja, ostatnia niedziela lipca, Rodzina Rodzinie - pomagamy rodzinom syryjskim,
zbiorki i akcje facebookowe w ramach ,,tédz dla Aleppo”, ,Pierwszy krok”, ,Solidarni z
Bejrutem”, ,Solidarni z Ukraing”

e 1% podatku dla Caritas Archidiecezji todzkiej Organizacji Pozytku Publicznego

e dzieci w Oknach Zycia: chfopiec u sidstr urszulanek w todzi.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej
Gtéwnym celem Zaktadu Aktywnosci Zawodowej Caritas Archidiecezji tddzkiej jest
promowanie ekonomii spotecznej poprzez profesjonalng i kreatywng prace na réznych polach
dziatalnosci, a takze rzetelne i efektywne prowadzenie aktywizacji zawodowej, spotecznej i
rehabilitacji leczniczej pracownikdw ze znacznym i umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci.

I. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna

W ramach rehabilitacji zawodowej i spotecznej w 2023 roku podjeto dziatania wynikajgce
z indywidualnych programoéw rehabilitacji kazdego z pracownikdéw Zakfadu. Efektem podjetych
dziatan jest:

e podwyzszenie samodzielnosci pracownikdw,

e zwiekszenie ich szans na otrzymanie zatrudnienia na otwartym rynku pracy,

e zwiekszenie poziomu samoakceptacji,

e zwiekszenie kompetencji spotecznych uczestnikdw, zaréwno w odniesieniu do

umiejetnosci komunikowania sie jak i wspotpracy w grupie,
e zapoznanie uczestnikdw z akceptowanymi spotecznie sposobami radzenia sobie



z napieciem emocjonalnym i lekiem,
e zwiekszenie gotowosci do formutowania wtasnych potrzeb i celéw, okreslania srodkow
ich realizacji oraz przyjmowania odpowiedzialnosci za wtasne decyzje,
W celu osiggniecia jak najlepszych rezultatéw rehabilitacja zawodowa i spoteczna realizowana
byta poprzez:
e spotkania indywidualne i grupowe zarowno zdalnie jak i stacjonarnie,
e spotkania psychologiczne,
e podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
e codzienne zadania wykonywane w Zaktadzie zwigzane z dziatalnoscia,
e inne dziatania realizowane na terenie Zaktadu i poza nim.

Spotkania indywidualne i grupowe

Indywidualne poradnictwo zawodowe opierato sie o dotychczasowe doswiadczenia
zawodowe, posiadane kwalifikacje i mozliwosci pracownikow Zaktadu. Spotkania grupowe
miaty forme warsztatowg. W tym roku zakfad postawit na aktywizacje spoteczng naszych
pracownikow. Wiekszy nacisk potozyliSmy na rozmowy na temat higieny psychicznej, osobistej
czy tez odbywaty sie rozmowy na tematy zwigzane z przysztoscig w kontekscie zycia w
spoteczenstwie. Wsrdd naszych pracownikéw bardzo duzy odsetek z nich mieszka z rodzicami,
ktérzy niestety jak pokazuje nasze dos$wiadczenie w duzej mierze wyreczaj swoje dzieci w
codziennych czynnosciach co powoduje powstawanie niepetnosprawnosci spotecznej. Aby w
jakikolwiek sposéb zapobiec takim sytuacjom angazowalismy réwniez naszych pracownikéw w
dbanie o Zaktad i nauke chociazby sprzatania.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Prowadzono wewnetrzne i zewnetrzne kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe. Tematyka
szkolen realizowanych w 2023r. byta dostosowana do indywidualnych planéw rehabilitacji.
Szkolenia wewnetrzne zwigzane byly stricte z dziatalnoscig zaktadu i swoim zakresem
obejmowaty:

e obstuge ksero,

e podstawowq obstuge komputera,

e obstuge Social Mediow,

e obstuge sklepu internetowego www.filcmania.pl,

e tworzenie wigzanek ze sztucznych kwiatow.

Zrealizowane w 2023 r. szkolenia zewnetrzne to:
e szkolenie z call center, obstugi klienta oraz obstugi sklepu internetowego,
e szkolenie graficzne z Photoshop oraz Gimp,
e szkolenie Excel — poziom podstawowy,
e szkolenie Excel — poziom zaawansowany.

Codzienne zadania wykonywane w zakfadzie zwigzane dziatalnoscig zaktadu
W ramach dziatan aktywnos¢ pracownikéw z niepetnosprawnoscig pobudzana byta poprzez

realizowanie codziennych zadan i zlecen wykonywanych w Zaktadzie. Zadania te byty
przydzielane zgodnie z predyspozycjami oraz posiadanymi zdolnosciami. W doborze zadan


http://www.filcmania.pl/

uwzgledniano takze poziom i rodzaj wiedzy zdobytej w trakcie szkoler zawodowych. Zdolnosci
i predyspozycje rozpoznawano poprzez codzienng obserwacje pracownikdéw przez kadre
Zaktadu. W trakcie wykonywania prac w Zaktadzie pracownicy z niepetnosprawnosciami
nabywali umiejetnosci zawodowych w zakresie:

o grafiki,

¢ handlowania i e-marketingu,

o fotografii,

e obstugi kserokopiarki, laminarki i bindownicy,

e prowadzenia i obstugi Social Mediow,

e przygotowywania wigzanek okazjonalnych.
Pracownicy wykonywali rowniez zadania zwigzane z:

e konfekcjonowaniem,

e realizacjq zlecen poligraficznych,

e obrébka filcu,

e obstugg klientdw w naszym stacjonarnym punkcie obstugi klienta,

e komponowaniem wigzanek z kwiatéw sztucznych,

e pracag w terenie — opieka nad grobami.

Ponadto, ksztattowano odpowiednig postawe pracownikdéw w miejscu pracy i wymagano, aby
postawa ta byta odpowiednio zachowana. W tym zakresie zwracano uwage pracownikom na
koniecznos¢:

e punktualnego przychodzenia do pracy,

e zachowania odpowiedniego czasu przerwy,

e dbania o czystos¢ stanowiska pracy,

e higieny osobistej,

e terminowego wykonywania zadan,

e utrzymania jakosSci wykonanej pracy,

e utrzymywania dobrej atmosfery i wspdtpracy w grupie,
samodzielnosci w wykonywaniu zadan,

e zgtaszania nieobecnosci i planowania urlopu.
W efekcie podejmowanych dziatan niepetnosprawni pracownicy w widoczny sposéb poprawili
swoje umiejetnosci spoteczne, wzrosto tez zaangazowanie w prace Zaktadu. Najwazniejszym
efektem byto znalezienie przez 6 niepetnosprawnych pracownikéw Zaktadu zatrudnienia na
otwartym rynku pracy.

Il. Rehabilitacja lecznicza
Rehabilitacja lecznicza oséb niepetnosprawnych polegata na dziataniach majgcych na celu
przywrdcenie i utrzymanie petnej (o ile jest to osiggalne w danym schorzeniu), lub mozliwie
wysokiej sprawnosci fizycznej. Ponadto wspdlnymi sitami staraliSmy sie osiggng¢ mozliwie
najwyzszy poziom samoobstugi (lokomocja oraz czynnosci manualne i zajmowaliSmy sie
profilaktykg zmian wynikajgcych z obnizonej aktywnosci ruchowej (profilaktyka powstawania
przykurczy stawowych, zanikow miesni).

Wszystkie zajecia w zakresie rehabilitacji leczniczej odbywaty sie w godzinach pracy (nie
wliczane do czasu pracy), wedtug ustalonego harmonogramu zgodnego z Indywidualnym
Planem Usprawniania.



Miejscem prowadzenia zaje¢ byta sala rehabilitacyjna, znajdujgca sie na terenie zaktadu
pracy, wyposazona w:

UGUL z petnym osprzetem

ATLAS do ¢wiczen oporowych

Tor do nauki chodzenia

Kolumna przyscienna z zestawem ciezarkowo — bloczkowym
Tablice do ¢wiczen manualnych

Rotory do éwiczen konczyn gérnych i dolnych
Urzadzenie do ¢wiczen stawu skokowego

Trenazery rownowagi

Bieznia elektryczna

Drabinki i materace

Parapodium

Lampa Sollux

Rotor elektryczny do koriczyn gérnych i dolnych AlterEko
Crosstrainer Kettler Skylon 3

Lustro posturograficzne

Fotel masujgcy MILAN

Rower stacjonarny Kettler Golf P
Aparat do masazu pneumatycznego MK-400
Aparat do terapii ultradzwiekami BTL-4710 Smart

inne

Rehabilitacja lecznicza przebiegata w oparciu o :

badanie wstepne w przypadku oséb nowo zatrudnionych w zakfadzie na podstawie,
ktérego powstawat Indywidualny Plan Usprawniania,

indywidualny plan usprawniania dostosowany do nadrzednych problemoéw
ograniczonej sprawnosci funkcjonalnej, aktualnych potrzeb i stanu ogdélnego osobno
dla kazdego z pracownikéw.

Rehabilitacja lecznicza przebiegata w oparciu :

badanie wstepne w przypadku oséb nowo zatrudnionych w zaktadzie na podstawie
ktoérego powstawat Indywidualny Plan Usprawniania,

indywidualny plan usprawniania dostosowany do nadrzednych problemoéw
ograniczonej sprawnosci funkcjonalnej, aktualnych potrzeb i stanu ogdlnego osobno
dla kazdego z pracownikdéw.

Zabiegi wykonywano poprzez dobdr odpowiednich metod i technik terapeutycznych.
W zakresie kinezyterapii (kinesis — z grec. ruch) stosowano zabiegi o dziataniu miejscowym
oraz ogdllnym.

Do najczesciej stosowanych zbiegdw o charakterze miejscowym nalezg:

1.

ok wWwnN

Cw. bierne

Cw. czynno-bierne

Cw. samowspomagane
Cw. czynne w odcigzeniu
Cw. czynne wolne

Cw. czynne oporowe



7. Cw. prowadzone
8. inne formy dziatan:
a) mobilizacje stawowe
b) torowanie wg Bobath
c) kinesiotaping
d) relaksacja poizometryczna
e) ¢wiczenia oddechowe

W zakresie kinezyterapii o dziataniu ogélnym wykorzystywano:
1. Trening na rowerze stacjonarnym
2. Trening na biezni ruchomej
3. Trening na Crosstrainerze
4. Cwiczenia z uzyciem rotora elektrycznego szczegélnosci dla oséb poruszajacych sie na
wozku
Cwiczenia w torze do nauki chodu
Cwiczenia zmiany pozycji nauke przesiadania z wézka na lezanke
7. Pionizacje z wykorzystaniem parapodium

S

W zakresie fizykoterapii wykorzystywano:
1. Ultradzwieki przy uzyciu partu BTL 4710 smart jako terapie wspomagajgca (p-bdlows,
p-zapalng).
2. Masaz pneumatyczny przy uzyciu apartu MK-400 w profilaktyce i terapii p-zastoinowej
oraz p-obrzekowe;.

Zajecia odbywaty sie zgodnie z tygodniowym planem pracy zaktadu 5 razy w tygodniu. Czas
przeznaczony na rehabilitacje leczniczg byt dostosowany do indywidualnych potrzeb zgodnie z
indywidualnym planem usprawniania i wynosit 30 - 45min/os/dzien.

W przypadku pracownikdw z niepetnosprawnosciami postepy i wyniki usprawniania
leczniczego s trudne do oceny, gdyz sg to osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci a
ich stan z uwagi na patologiczne zmiany morfologiczne czesto nieodwracalny. Dodatkowo
trudny czas pandemii Covid-19 powodujacy znaczne ograniczenie aktywnosci ruchowej
niekorzystnie wptynat na stan psychiczny oraz stan ogdlnej sprawnosci pracownikéw zaktadu
(zwtaszcza na parametry wytrzymatosciowe). Nie mniej jednak w gronie pracownikow
systematycznie uczestniczgcych w zajeciach z zakresu rehabilitacji medycznej obserwowano
lepszg adaptacje do wzrostu obcigzenia wysitkiem (dtuzszy czas wykonywania wysitku - wzrost
wytrzymatosci, oraz wzrost sit) redukcje masy ciata. Jako efekt rehabilitacji leczniczej mozna
rowniez przypisac zgtaszang przez pracownikéw wiekszg sprawnosé pokonywania przeszkéd.

Ill. Dziatalnos¢ gospodarcza
Obok prowadzonych dziatan z zakresu rehabilitacji spoteczno- zawodowej i leczniczej wazing
role w funkcjonowaniu Zaktadu odgrywa prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza. Dzieki niej
aktywizowani sg nasi pracownicy i przygotowywani do wejscia w role pracownika wolnego
rynku.

W 2023 r. w ramach dziatalnosci zajmowalismy sie miedzy innymi opracowaniem i realizacja

materiatow graficznych, poligraficznych i promocyjnych dla nastepujacych instytucji
koscielnych:
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e Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Caritas Archidiecezji tédzkiej,
e NZOZ Integracyjny Osrodek Leczen i Rehabilitacji im. Jana Pawta,

e Parafia Matki Boskiej Czestochowskiej Zeldw,

e Parafia $w. Kazimierza w todzi.

Ponadto dla pozostatych klientéw wykonalismy: projekty graficzne, plakaty, ulotki, wizytéwki,
banery, tablice, pieczatki, wydruki, naklejki, teczki firmowe, segregatory znakowane,
opakowania na prezenty, dtugopisy, notesy, produkty z filcu, wigzanki z kwiatéw sztucznych,

itp.

Wazng czes$cig naszej dziatalnosci w 2023 roku byto:
e pakowanie wyrobdw np. lusterka,
e klejenie toreb papierowych,
e sktadanie teczek, klejenie kapturkéw kartonowych,
e atakze opieka nad grobami, ktéra z roku na roku zyskuje coraz wiecej klientow.

Punkt Pomocy Charytatywnej, Kuchnia Spoteczna, Magazyn

Gtéwnym zadaniem Punktu Pomocy Charytatywnej (PPCh) i Kuchni Spotecznej jest udzielanie
kompleksowe] oraz doraznej pomocy osobom najubozszym. Gtdwnym zadaniem Magazynu
jest dystrybucja pozyskanych daréw wsrdd oséb potrzebujgcych na wniosek poszczegdinych
jednostek Caritas. Podopieczni PPCh i Kuchni to osoby irodziny z grup wykluczonych
spotecznie, a zwfaszcza: osoby w kryzysie bezdomnosci, niepetnosprawne, seniorzy majacy
niskie dochody; bezrobotni; dotkniete problemem uzaleznienia (alkohol, narkotyki) lub
wspotuzaleznienia; ofiary klesk zywiotowych.

W roku 2023, podobnie jak w latach ubiegtych zaobserwowalismy duze zapotrzebowanie
spoteczne na pomoc ze strony PPCh , zwtaszcza wsrdd oséb niepetnosprawnych, w kryzysie
bezdomnosci, opuszczajgcych zaktady karne, bezrobotnych a takze rodzicéw samotnie
wychowujgcych dzieci. Nowa grupga potrzebujacych stali sie uchodzcy wojenni z Ukrainy. W
zwigzku z tym w naszym budynku powstato Centrum Pomocy imigrantom i uchodzcom.
Podczas trwania wojny na Ukrainie do naszego punktu przyszto prosié o pomoc wiele oséb,
uchodZcéw wojennych. Zadania w punkcie skupiajg sie przede wszystkim na osobach
dotknietych kryzysem wojennym, osobach w kryzysie bezdomnosci oraz niepetnosprawnych
seniorach. Oferta proponowanych form pomocy, wyczerpywata oczekiwania i potrzeby
naszych podopiecznych, ale tez w jak najwiekszym stopniu pomagata w ich usamodzielnianiu i
przeciwdziatata dalszej deprywac;ji.

Zrealizowane zadania:

e realizowano dziatania na rzecz podopiecznych PPCh i Kuchni Spoteczne;j:

e rozpoznawano faktyczne potrzeby oséb zgtaszajgcych sie po pomoc i kwalifikowano ich
do okreslonych swiadczen;

e wydawano pomoc rzeczowg w postaci: odziezy, srodkéw czystosci, sprzetu AGD,
srodkéw higienicznych, zabawek, wyprawek szkolnych,, mebli, $rodkow
opatrunkowych;

e wydawano paczki zywnosciowe;

e kierowano na goracy positek;
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wydawano codziennie ciepty positek w postaci zupy z wktadka miesng oraz paczki
zywnosciowej na dni wolne od pracy;

organizowano zbidrki zywnos$ci w marketach: ,Tak. Pomagam” w marcu i grudniu,
,Tytka Charytatywna” w miesigcu listopadzie

w ramach wspoétpracy ze sklepami Biedronka, Aldi oraz Carrefour (,,Spizarnia Caritas”)
pozyskiwano zywno$¢ z krétkim terminem waznosci, ktéra byta wydawana dla
podopiecznych Caritas

zorganizowano obchody Swiatowego Dnia Ubogich, w ramach ktérego odbyta sie Msza
Swieta dla oséb bezdomnych oraz wydanie gorgcego positki oraz udzielanie informacji
o dostepnych placéwkach dziatajacych na terenie todzi (m.in. dla oséb bezdomnych),
byt réwniez rozdawany przewodnik po todzi ,Gdzie zjes¢, gdzie spac, gdzie sie umyc¢”
zorganizowano w ramach Swiatowych Dni Ubogich pielgrzymke autokarowg oséb
bezdomnych na Jasng Gore.

W okresie zimowym w ramach wolontariatu w godzinach 22:00- 03:00 pracownicy oraz
wolontariusze chodzili na nocne patrole do miejsc, gdzie mogty przebywac osoby bezdomne
celem przekazania odziezy, kocy, jedzenia, cieptej herbaty w termosach oraz informacji o
placéwkach pomocowych

w okresie zimowym (pazdziernik-grudzien) w PPCh Caritas ul. Wélczanska 108 od
poniedziatku do $rody w godzinach 14:30-18:00 stworzono dla oséb w kryzysie
bezdomnosci mozliwos¢ ogrzania sie, zjedzenia cieptej zupy, kanapek, wypicia herbaty
i kawy. Podczas tych spotkann prowadzone byty takze warsztaty z psychologiem,
terapeutg uzaleznien, pedagogiem, doradcg zawodowym, dzieki ktédrym grupa mogta
sie integrowac, poprawi¢ swojg samocene oraz popracowaé nad swoimi stabymi i
mocnymi stronami.

Ponadto w wtorek i srode mozna byto réwniez bezptatnie skorzystaé z ustugi
fryzjerskiej;

W ramach projektu ,Poznaj i ...pomdz”, dzieki darczyricom biorgcym udziat w kampanii,
udzielano wsparcia finansowego w zakresie optacenia wydatkéw zwigzanych m.in. z
zakupem lekéw czy optatami mieszkaniowymi;

realizowano projekty dotyczagce pomocy osobom bezdomnym, wychodzgcym
z bezdomnosci, zagrozonym bezdomnoscia  oraz osobom niepetnosprawnym i
rodzinom z dzie¢mi;

w ramach aktywizacji spotecznej angazowano podopiecznych w wolontariat na rzecz
Caritas;

umozliwiano podopiecznym korzystanie z prysznica i pralki;

wydawano paczki okolicznosciowe (z okazji Swigt Wielkiej Nocy i Bozego Narodzenia);
do dyspozycji podopiecznych pozostawali w ramach dyzuréw nastepujacy specjalisci:
prawnik, pracownik socjalny, psycholog, terapeuta uzaleznien,, doradca zawodowy i
kurator sgdowy;

w ramach aktywizacji zawodowej scisle wspoétpracowano z Osrodkiem Aktywizacji
Zawodowej i Spotecznej oraz nawigzywano wspotprace z Zaktadami Pracy, ktére
oferowaty zatrudnienie dla oséb bezdomnych;

wydawano paczki oraz zorganizowano Wigilie dla podopiecznych (osoby w kryzysie
bezdomnosci, uchodzcow z Ukrainy) we wspotpracy ze sklepem Selgros

w ramach wspodtpracy z Foodsharing, do postawionej lodéwki przy PPCh Caritas,
anonimowi darczyncy przynoszg Zywnos¢,
a osoby potrzebujgce chetnie z tego korzystajg, ideg jest ,niemarnowanie zywnosci”.
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Caty czas trwajg poszukiwania chetnych np. wifascicieli punktéw gastronomicznych do
przekazywania zywnosci

Bierzemy udziat w akcji podziel sie cieptem, ktéra ma na celu oddanie cieptych ubran
dla potrzebujgcych do Punktu Pomocy.

Centrum Pomocy Imigrantom i UchodZzcom zostato otworzone z potrzeby obstugiwania
uchodzcéw wojennych. W Centrum pracujg osoby z Ukrainy, ktore stuzg pomocq i
informujg podopiecznych o pomocy.

rozpoznawanie faktycznych potrzeb osdb zgtaszajacych sie po pomoc i kwalifikowanie
ich do okreslonych $wiadczen,

wspieranie 0séb, ktére nie mogg samodzielnie przezwyciezy¢ trudnosci zyciowych,

w miare mozliwosci zaspokajanie potrzeb bytowych podopiecznych, wydawanie
zywnosci (w tym m.in. zywnos$ci w ramach spizarni OPP oraz pozyskanej w trakcie
zbiérek w sklepach oraz od prywatnych oséb i firm), odziezy, artykutdw chemiczno-
higienicznych, sprzetu gospodarstwa domowego,

Kierowanie do innych instytucji pomocowych, oferowanie konsultacji z psychologiem,
psychoterapeutg, posrednikiem pracy, doradcg zawodowym, prawnikiem oraz
pracownikiem socjalnym.

organizowanie S$wietlicy i zaje¢ terapeutycznych rozwijajgcych pasje oséb w kryzysie
uchodzczym,

organizacja marszy, piknikdw, wycieczek oraz wspdlnych zajeé integracyjnych

nauka jezyka polskiego i kultury polskiej

zachecanie do udziatu w projektach aktywizacyjno-spotecznych

w magazynie odbywato sie pozyskiwanie sponsordéw i darczyncow;

kontynuowanie wspodtprace z réznymi instytucjami m.in.: parafiami, szkotami,
osrodkami pomocy spotecznej, zaktadami pracy, poradniami leczenia uzaleznien,
schroniskami i noclegowniami, sgdami, Domem Samotnej Matki, domami dziecka,
szpitalami, policjg, strazg miejska, fundacjami i stowarzyszeniami, zgromadzeniami
zakonnymi, Konwent Bonifratrow,

prowadzono dystrybucje swiec w ramach akcji Wielkanocne Dzieto Caritas oraz
Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom;

w kuchni spotecznej wydawano obiady dla okoto 60 oséb miesiecznie

udzielano na biezgco informacji o nowych projektach, akcjach i dziataniach
prowadzonych przez Caritas na rzecz podopiecznych;

Wypracowalismy przez rok narzedzia dzieki, ktérym

poprawiliémy stan higieny osobistej poprzez umozliwienie korzystania z prysznica i
pralki oraz ustugi fryzjerskiej,

podnieslismy samoocene beneficjentéw poprzez powyzisze ustugi tj fryzjer oraz przez
wspotprace z psychologiem, terapeuta uzaleznien, pracownikiem socjalnym,
kuratorem

zintegrowali$my grupe podopiecznych dzieki zajeciom grupowym prowadzonym przez
pedagoga, psychologa, doradce zawodowego oraz terapeute uzaleznien

dzieki warsztatom podopieczni podniesli swoje kompetencje np. radzenie sobie ze
stresem, relacjami, radzenie w konfliktach interpersonalnych, umiejetnos¢
rozpoznawania wtasnych emocji oraz jak roztadowywac nagromadzone napiecia.
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Ponadto nasze dziatania przyczynity sie do:

poprawy stanu psychofizycznego podopiecznych,

wtaczenia spotecznosci lokalnej w akcje przeciwdziatania marnotrawieniu zywnosci,
Spizarnia OPP, lodéwka spoteczna

poprawy zdolnosci adaptacyjnych, funkcjonowania psychospotecznego oraz sytuacji
zyciowej poprzez wydanie kocoéw, odziezy, Srodkdéw czystosci, srodkéow do higieny
osobistej, doradztwa socjalnego

Wsparto:

2500 oséb zostaty objete wsparciem merytorycznym,
2080 osobom wydano paczki zywnosciowe (tgcznie wydano 2560 paczek),
1555 osobom wydano paczki z artykutami przemystowymi

ok. 70 0sdéb od pazdziernika do grudnia pon do srody korzystato ze swietlicy na jedno
spotkanie 25 osdb (wydano 900 positkdw; zupa, herbata, kawa, kanapki)

260 osd8b skorzystato z ustug fryzjerskich,
120 oséb skorzystato z mozliwosci wyprania odziezy,

180 osoby pokierowano do aktywizacji zawodowej (mozliwos$é odbywania odptatnych
stazy/ praca),

450 osobom optacono wykonanie zdje¢ do dokumentéw,
2 osobom co miesigc optacano czes¢ Swiadczen (np. pragd/czynsz/gaz),

95 o0séb dziennie otrzymywato pieczywo okoto 1000 osdéb w sumie

NZOZ Integracyjny Osrodek Leczen i Rehabilitacji im. Jana Pawta Il

Informacje ogdlne:

W roku 2023 w ramach umowy Z Narodowym Funduszem Zdrowia prowadzono poradnie
psychologiczng, otolaryngologiczng dla dzieci i dorostych, neurologiczng, audiologiczng,
logopedyczng oraz punkt zaopatrzenia w wyroby medyczne (protetyka stuchu)

Zrealizowane zadania:

Swiadczenia Liczba zrealizowanych swiadczen
Psychologia 1832

Audiologia 1194

Logopedia 5820

Otolaryngologia 2497

Otolaryngologia dziecieca 2991

Neurologia 2453

Zaopatrzenia w wyroby medyczne 80
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NIEPUBLICZNY ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNE)J CARITAS ARCHIDIECEZJI £ ODZKIE)
Hospicijum DOMOWE | PORADNIA MEDYCYNY PALIATYWNE)

Informacje ogdlne:

Jednostka prowadzi dziatalnos¢ w zakresie opieki paliatywnej i hospicyjnej, udzielajac Swiadczen
zdrowotnych w hospicjum domowym dla dorostych (HD) i w poradni medycyny paliatywnej
(PMP). Dziatalnos¢ prowadzona jest w oparciu o wieloletnia umowe zawartg
z Narodowym Funduszem Zdrowia, ktéry finansuje $wiadczenia udzielane osobom
ubezpieczonym, dzieki czemu opieka jest dla pacjentéw bezptatna.

Jednostka w 2023 roku zatrudniata personel medyczny, w sktad ktérego wchodzito 4 lekarzy, 8
pielegniarek, 3 fizjoterapeutdw, 1 psycholog, oprécz tego 6 oséb personelu niemedycznego, w
tym: kapelan, 4 pracownikéw biura i administracji oraz pracownik gospodarczy.

W pracy jednostki pomagali wolontariusze: opiekunowie chorych oraz osoby wspomagajgce
organizacyjnie prace hospicjum. Wolontariusze sg szkoleni i formowani duchowo przez
hospicjum.

Zrealizowane w 2023 r. zadania:

Swiadczenia Liczba zrealizowanych swiadczen

Hospicjum domowe 14215 osobodni

Porady w poradni medycyny paliatywnej

566 porad
(lekarze, pielegniarki, psycholog P

Wizyty, porady, zabiegi (tacznie HD i PMP) | 7406

w tym: lekarskie 1654
pielegniarskie 4484
fizjoterapeuty 782
psychologa 486

W 2023 roku:

e pacjenci oprécz pomocy medycznej i psychologicznej mogli korzystac¢ z postugi
duszpasterskiej kapelana hospicjum, wsparcia pozamedycznego udzielanego przez
przeszkolonych wolontariuszy, bezptatnej wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i
medycznego oraz w razie potrzeby bezptatnego transportu do innej placowki ochrony
zdrowia;

e hospicjum zapewnito dalszg opieke osobom bliskim pacjentéw w okresie zatoby i
osierocenia, poprzez konsultacje i terapie psychologiczng, spotkania w ramach tzw. Klubu
Osieroconego oraz wsparcie duchowe w formie postugi duszpasterskiej kapelana o.
Krzysztofa Zygmunta CP i zapewnienia mozliwosci uczestniczenia w Mszach Sw. za
zmartych pacjentéw (6 razy w roku w kaplicy Caritas) oraz jednej koncelebrowanej Mszy
Sw. pod przewodnictwem Kardynata Grzegorza Rysia odprawionej 18.11.2023 r. w
archikatedrze w intencji oséb osieroconych i ich bliskich zmartych;
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zorganizowano nastepujgce spotkania formacyjne dla personelu i wolontariuszy:

- 10 spotkan roboczych przeznaczonych dla wszystkich postugujacych wolontariuszy,
(zazwyczaj w pierwsze czwartki miesigca), na ktérych omawiano biezgce problemy
postugi, wszystkie spotkania poprzedzone Mszg Swieta w kaplicy Caritas

odprawiang przez kapelana hospicjum;

- noworoczne spotkanie koledowe dla personelu, wolontariuszy, osieroconych i

wszystkich przyjaciét hospicjum, na Gdanskiej 111, w dniu 20.01.2023 r.;

- dni skupienia dla personelu, wolontariuszy i kandydatéw na wolontariuszy:

e 25-26.03.2023 — Ognisko Mitosci w Olszy k/Rogowa - ,Ewangeliczne
podstawy uczynkéw mitosierdzia”, prowadzenie — prof. Marek Kita, opieka
duszpasterska — ks. Tomasz Liszewski,

e 7.10.2023 - koscidt o.o0. Pasjonistéw na tédzkim Teofilowie — ,,Modlitwa
rézancowa”, prowadzenie - o. Artur Kiliszek CP,

e 2122023 - siedziba Caritas A.t. — ,Przygotowanie do adwentu”,
prowadzenie — o. Krzysztof Zygmunt CP

- pielgrzymka do Czestochowy w rocznice zawierzenia ftdédzkich hospicjow

Niepokalanemu Sercu Maryi (z odnowieniem zawierzenia w kaplicy Cudownego Obrazu i

zwiedzaniem) — 17.06.2023;

- przez wiekszg czes¢ roku, w poniedziatki, na wspdlnej modlitwie, rozwazaniach Stowa

Bozego oraz mszach swietych spotykata sie ztozona z wolontariuszy hospicyjna grupa

modlitewna kierowana przez kapelana hospicjum;

- 18.05.2023 - wolontariusze spotkali sie, aby wystucha¢ archiwalnych nagran

zawierajgcych wyktad mgr psychologii Teresy Turuk-Nowak nt. Psychologii chorych

terminalnie.

zorganizowano 24 edycje kursu dla kandydatow na wolontariuszy hospicyjnych z

wyktadami i ¢wiczeniami w okresie styczen — wrzesien (z przerwg wakacyjng) oraz

praktykami i stazami trwajgcymi od wakacji do korica roku. W kursie wzieto udziat 20

0s6b;

w okresie X-XI 2023 zrealizowano projekt pod nazwg Hospicja Caritas 2023, polegajgcy na

zakupie sprzetu medycznego, lekdw, srodkdw opatrunkowych oraz paliwa ze Srodkow

przekazanych przez Caritas Polska dla Caritas Archidiecezji tddzkiej Organizacja Pozytku

Publicznego na kwote 31 451,13 zt. Projekt obejmowat rowniez wizyte studyjng w

placéwkach hospicyjnych Caritas Diecezji Kieleckiej;

Kwesty:

- W Wielkg Sobote 8.04.2023 r. wolontariusze hospicjum przeprowadzili kweste na

terenie parafii archikatedralnej, podczas ktérej zebrano 6 997,71 zt z przeznaczeniem na

dziatalnos¢ hospicyjng;

- 8.05.2023 — kapelan o. Krzysztof Zygmunt CP wraz z wolontariuszami zorganizowat

kweste w parfii M.B Bolesnej w todzi — zebrano 3 838,70 zt

- po Mszy Sw. w Katedrze 18.11.2023 r. zebrano do puszek 142,82 zt
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Specjalistyczna Swietlica Srodowiskowa ul. Gdanska 111

Celem funkcjonowania Swietlicy, ktéra jest placdwka wsparcia dziennego w formie opiekuriczo
— specjalistycznej, jest wspieranie i pomaganie rodzinom, ktore znajdujg sie w trudnej sytuacji
zyciowej oraz borykajg sie z wieloma problemami/trudnosciami. Objecie dziecka
roznorodnymi dziataniami, opiekg i wychowaniem to gtéwne zadania, ktére stojg przed
pracownikami Swietlicy. Cel zadania realizowany byt w szczegdlnosci poprzez: prace
wychowawczo — opiekuniczg, sSrodowiskowo — materialng (wliczajgc prowadzenie dozywiania),
specjalistyczng, a takze zajecia rozwojowo — socjalizacyjne, prowadzone w grupie dzieci w
wieku przedszkolnym. W roku 2023 naszg opiekg objetych zostato 96 dzieci i mtodziezy, w
wieku od 3 do 16 roku zycia. Podopieczni w wiekszosci pochodzili z rodzin znajdujacych sie w
trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, a ich rodzice byli czesto osobami nieporadnymi i
niewydolnymi wychowawczo, bedacymi podopiecznymi MOPS. Byty to najczesciej rodziny:
niepetne, dysfunkcyjne, o niskim statusie spotecznym, nierzadko dotkniete bezrobociem lub
chorobg alkoholowg, a nawet przestepczoscig. Duza grupa dzieci przychodzaca do placowki
jest zaniedbywana pod wieloma aspektami, a ich potrzeby czesto pozostajg niezaspokojone
przez rodzicéw i opiekunéw (np. przychodzg gtodne, ubrane nieadekwatnie do panujgcych
warunkéw pogodowych, brak im poczucie bezpieczenstwa, ciepta, mitosci itp.). Na Swietlice
dzieci przyjmowane byly: bez skierowania, na zasadzie dobrowolnego i wewnetrznie
umotywowanego zgtoszenia rodzicéw/opiekundw, a takze zgtaszane przez rdézne instytucje:
poradnie, szkoty (pedagogdéw), kuratoréw sgdowych, asystentéw rodzinnych, pracownikéw
socjalnych itp. Dziatania prowadzone w Swietlicy obejmowaty dwie grupy wiekowe: grupa
dzieci w wieku przedszkolnym (3-5 lat) w godz. 8.30 — 14.00; grupa dzieci w wieku szkolnym
(6-16 lat) w godz. 14.00 — 18.00. Praca w Swietlicy oparta byta na czterech podstawowych
filarach: praca opiekuiczo — wychowawcza, praca Srodowiskowo — materialna, praca
specjalistyczna oraz praca socjalizacyjno — edukacyjno — rozwojowa z dzie¢cmi w wieku
przedszkolnym.

Dziat Organizacyjny

Informacje ogdlne:

Dziat Organizacyjny obejmuje szereg dziatan, ktdére stuzg sprawnemu funkcjonowaniu
jednostek Caritas. W ramach swoich zadani koordynuje prace sekretariatu, ktéry odpowiada za
prowadzenie biura Caritas i sprawng organizacje pracy dyrektoréw oraz prace recepcji Caritas
— strategicznego miejsca, w ktérym krzyzujg sie drogi dziatalnosci poszczegdlnych jednostek,
punktu dystrybucji informacji, kontaktéw wewnetrznych i zewnetrznych instytucji. Dziat
Organizacyjny zapewnia réwniez transport, zaopatrzenie jednostek, wyposazenie
pracownikdw oraz nadzér nad porzadkiem i bezpieczenstwem w miejscu pracy. Dziat
odpowiada réwniez za prowadzone inwestycje remontowe i budowlane.

Zrealizowane zadania:
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- koordynowano i przeprowadzono prace remontowo-porzgdkowe w tym:

Siedziba Caritas przy ul. Gdanskiej 111:
e Naprawa podtogi na klatce schodowej
e Malowanie matej i duzej sali konferencyjnej
e Malowanie holu na | pietrze, obnizanie sufitu
e Malowanie szatni w kuchni
e Malowanie korytarza przy DDzP
e Pofozenie paneli w pokoju DDzP
e Malowanie stotowki
e Odmalowanie pokoju w swietlicy Caritas
e Otynkowanie uszkodzonej elewacji na podwérku
e Odmalowanie mieszkania na Il pietrze

DDzP przy ul. Odolanowskiej
e Zatozenie moskitier w DDzP
e Wymiana zlewu w kuchni
e Naprawa wejscia do placowki

Biuro Wolontariatu przy ul. Piotrkowskiej 85
e Pomalowanie pomieszczenia — przygotowanie pod katem kawiarenki dla wolontariuszy

Remont mieszkania przy ul. Rysowniczej:
e Wymiana okien, parapetéw, grzejnikdw, malowanie, potozenie terakoty i glazury,
panele, wymiana drzwi zewnetrznych i wewnetrznych, hydraulika i elektryka

Remont mieszkania przy ul. Srebrzynskiej:
e Wymiana okien, parapetéw, drzwi wewnetrznych i zewnetrznych, grzejnikéw,
przebudowa: aneks kuchenny i tazienka, tynkowanie i malowanie, potozenie terakoty i
glazury, panele, hydraulika i elektryka

- przygotowano aktualizacje adaptacji pracowniczej pracownikow Caritas,

- przygotowano sprawozdanie z ilosci zuzytego paliwa w Caritas do Wydziatu Ochrony
Srodowiska,

- koordynacja Wigilii dla podopiecznych Caritas,

- pomoc finansowa — przyjmowano podania z prosbg o dofinansowanie do turnuséw
rehabilitacyjnych, lekédw oraz podania z prosbg o zapomogi ogélne:

e pomoc finansowa ogdlna (dofinansowanie: za energie elektryczng, zakup: wegla,
wozka inwalidzkiego, okularéw, pompy insulinowej) — skorzystato 5 oséb na taczng
kwote 8 290,00 zt;

e dofinansowanie do kolonii Caritas — skorzystato 2 dzieci na tgczng kwote 1 000,00 zf;
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dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego zewnetrznego — skorzystata 1 osoba na
kwote 200,00 zt;
dofinansowanie do lekéw — skorzystato 9 oséb, na tgczng kwote 1 300,00 zt;

Koordynator ds. projektow

Informacje ogdlne:

Do gtéwnych zadan koordynatora ds. projektéw nalezy pozyskiwanie srodkéw na realizacje

dziatan charytatywnych, koordynacja realizowanych projektéw i rozliczanie przyznanych

dotacji. Poza tym dziatania realizowane w dziale obejmujg rowniez koordynacje programu

Prace Spotecznie Uzyteczne, adekwatnie do potrzeb: aktualizacja informacji na stronie

www.caritas.lodz.pl oraz na fanpagu Caritas na Facebooku.

Zrealizowane zadania:

Prowadzenie dziennego domu pomocy w dzielnicy tddz Batuty, ul. Odolanowskiej 46,
projekt wspétfinansowany ze srodkéw Miasta tddz - Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w todzi.

Prowadzenie dziennego domu pomocy, ul. Gdanska 111, projekt wspoétfinansowany ze
srodkéw Miasta £édz - Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi.

Organizowanie i prowadzenie specjalistycznych placéwek wsparcia dziennego dla
dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym. Prowadzenie Specjalistycznej
Swietlicy Srodowiskowe] przy ul. Odolanowskiej 46, projekt wspétfinansowany ze
srodkéw Miasta £édz - Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi.

Organizowanie i prowadzenie specjalistycznych placéwek wsparcia dziennego dla
dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym. Prowadzenie Specjalistycznej
Swietlicy Srodowiskowej przy ul. Gdanskiej 111, projekt wspétfinansowany ze $rodkéw
Miasta tddz - Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi.

Realizacja programu ostonowego pn.: ,Punkt Pomocy Charytatywnej”, projekt
wspotfinansowany ze srodkow Miasta tddz - Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
todzi.

Prowadzenie jadtodajni i kuchni spotecznych dla oséb z problemem alkoholowym i
cztonkdw ich rodzin (dorostych i dzieci), projekt wspotfinansowany ze srodkéw Miasta
£édz - Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi.

Pomoc w wychodzeniu z bezdomnosci, projekt wspédftfinansowany ze srodkow
Wojewody tédzkiego.

Pokonaé bezdomnos¢ — projekt wspétfinasowany ze Srodkéw Ministerstwa Rodziny i
Polityki Spotecznej.

Prowadzenie tédzkiego Centrum Wolontariatu — projekt wspétfinasowany ze srodkéw
Miasta todz.
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e Wsparcie funkcjonowania $wietlic Srodowiskowych obejmujgcych pomocy dzieci
uchodzcéw z Ukrainy - — projekt wspéffinasowany ze srodkéw UNICEF na zlecenie
Miasta todz.

e Pomoc swigteczna, projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Wojewody tddzkiego.

e Ustugi opiekunicze dla mieszkaricow £tOM - projekt realizowany w ramach Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa  todzkiego na lata  2014-2020
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

e Razem mozemy wiecej — dofinasowanie do lekéw, projekt wspdtfinansowany ze
srodkéw DOZ Fundacji dbam o zdrowie.

e Wsparcie psychologiczne dla mieszkancéw wojewddztwa tddzkiego — projekt
wspotfinansowany ze srodkéw Zarzgdu Wojewddztwa todzkiego.

e Rodzina na medal — projekt wspoétfinansowany ze srodkdéw Regionalnego Centrum
Polityki Spotecznej w todzi,

e Wsparcie dla obywateli Ukrainy przebywajgcych na terenie Polski (wsparcie
dziatalnosci Caritas diecezjalnej) — projekt finansowany ze srodkéw przekazanych
przez Caritas Polska

e Wsparcie dla obywateli Ukrainy przebywajacych na terenie Polski — projekt
finansowany ze srodkéw przekazanych przez Caritas Polska

Osrodek Rehabilitacyjno — Wypoczynkowy w Drzewocinach
Osrodek jest wtasnoscig Caritas Archidiecezji tédzkiej. Pokoje z tazienkami dostosowane do
potrzeb osdb niepetnosprawnych. W osrodku znajdujg sie m.in.: sala rehabilitacyjna, kaplica,
boisko do pitki noznej. W 2023 trwaty prace budowlane zwigzane z rozbudowg Osrodka.

Osrodek Kolonijny w tasku — Kolumnie

W 2016 osrodek zostat uzyczony Fundacji Magnificat. Fundacja prowadzi tam Dom Magnificat
stworzony z myslg o osobach uzaleznionych od srodkéw psychoaktywnych (narkotykow,
dopalaczy itd.) oraz oséb z uzaleznieniami mieszanymi lub zagrozone uzaleznieniem, w tym
nieprzystosowanymi spotfecznie. Pobyt w Domu Magnificat obejmuje terapie grupowa
i indywidualng, terapie pracg, modlitwe. Celem prowadzonych terapii jest ograniczenie szkéd
zdrowotnych o0sob uzaleznionych, wspdtuzaleznionych oraz osdb zagrozonych uzaleznieniem,
ich rehabilitacja, readaptacja i reintegracja spoteczna.

Dom Seniora ,,Pomocna Dton”
Dom powstat w 2021 roku. Jest przeznaczony dla 39 pensjonariuszy na pobyt catodobowy, w
pokojach jedno i dwuosobowych z tazienkami. 10 miejsc jest przeznaczone na pobyt dzienny.
Pensjonariusze spedzajg czas w Domu zgodnie z ustalonym planem dnia, w tym:
pobudka/czynnosci pielegnacyjne, msza sSwieta, 5 positkdbw dziennie ($niadanie, drugie
$niadanie, obiad, podwieczorek, kolacja), zajecia terapeutyczne, zajecia rehabilitacyjne,
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modlitwy, czas wolny/odpoczynek. Osoby, ktére przebywajg w Domu majg rézne schorzenia —
od oséb z chorobg otepienng, lezgcych, o utrudnionym kontakcie, po osoby sprawne i
samodzielne. W Domu zatrudnionych jest 23 pracownikéw oraz 2 osoby kadry kierowniczej.
Na koniec grudnia wszystkie miejsca w Domu byly zajete. Utworzona jest lista oséb

zainteresowanych.
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